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Atan® 001/2024
Aos vinte-e quatro dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e quatro, nas dependéncias do
Centro Administrativo/Setor de Previdéncia, as dezessete horas, reuniram-se ordinariamente, 0s
membros do Conselho de Administragdo do NESPREV, nomeadas através da Portaria n° 238 de 18 de
junho de 2020, presentes as seguintes conselheiras: Ana Claudia Tuzi Serafini, Alda Sperandei
Munareto, Bruna Frizzo, Cintia Duarte e Fabiana Chaves Brizola, nomeada pela Portaria n® 246 de 10 de
marco de 2022, bem como a gestora Elisandra Carloto Saciloto. Conforme a pauta, foram tratados os
seguintes assuntos: Analise e aprovacdo da Ata n° 001/2024, bem como o parecer, oriundos do Comité de
Investimentos, onde observa-se que fechamos bem o ano, o momento ¢ de renda fixa ainda, mas ainda
estamos vivendo momentos instaveis no tocante ao cenério econdmico. Para o NESPREV o ano de 2023
foi excelente, pois superou a meta atuarial. Na ata pode-se observar toda a contextualizagdo do cenario
econdmico onde no Brasil, destacamos que o [PCA-15 acelerou para 0,40% em dezembro, apés a alta de
0,33% no més anterior. A maior influéncia para o resultado veio do grupo de Transportes, com alta de
0,77%, e impacto de 0,16 p.p. no indice geral, e puxado pelas passagens aéreas, que subiram 9,02% e
exerceram o maior impacto individual no més (0,09 p.p.). Além disso, destacamos que a taxa de
desemprego recuou de 7,8% para 7,5% no trimestre mével encerrado em novembro, sendo a menor taxa
desde 2015. A populagdo ocupada avangou 0,9% e atingiu 100,5 milhdes de pessoas, 0 maior contingente
desde o inicio da série historica. O IBOVESPA fechou a tltima sesséo do ano na quinta-feira (28) com
uma leve queda de 0,01% aos 134.805 pontos. Apesar desse resultado, o saldo foi positivo no ano,
consolidando uma alta de 22,28%, revertendo os temores do inicio do ano, quando o indice despencou
para os 97 mil pontos em margo. Ap6s um periodo de volatilidade entre agosto e outubro, a virada de
chave se deu a partir de novembro com a mudanga da politica monetéria nos EUA e a continuidade da
queda dos juros no segundo semestre. As agdes que mais se destacaram foram dos setores de construgéo
e varejo. Ja as Bolsas dos EUA, fecharam o més, e 0 ano com ganhos impulsionado pela expectativa de
corte de juros pelo FED. Assim, o Dow Jones avangou 13,70%, o S&P 500 teve ganho de 24,23% e o
Nasdaq, de 43,4%. Na Renda Fixa, a curva de juros encerrou a ultima semana do ano em queda
refletindo otimismo do mercado sobre a politica monetéria dos EUA e a perspectiva de continuidade de
queda dos juros no Brasil. Desse modo, os indices da Anbima fecharam o segundo més consecutivo com
expressivas valorizagdes sobretudo nos vértices de longo prazo. Levando-os a terem a melhor
performance anual desde 2019. Contudo, seguimos no viés de cautela, dando preferéncia por ativos de
médio prazo e indo aos poucos para os de longo prazo com o intuito de obter ganhos dentro deste
contexto. Sempre considerando a distribui¢dio das alocagdes e as sugestdes para termos cada vez mais
uma carteira eficiente. Diante desse cendrio, as expectativas do fechamento da taxa Selic para 2024,
foram estimadas em 9,00%. Para 2025 as projec¢des foram de 8,50%. Sendo assim procedendo com a
verifica¢do e analise dos investimentos do NESPREV, durante o exercicio de 2023, no més de dezembro,
a rentabilidade obtida pelo NESPREYV foi de R$ 443.136,93 (quatrocentos e quarenta e trés mil, cento e
trinta e seis reais e trinta e noventa e trés centavos), o que representa um percentual 1,43% ao més, e
perfaz 13,34% da meta para o periodo e a meta acumulada (INPC +5,04%) fechou em 9,10%, com isso,
o NESPREV fechou o ano atingindo o percentual de 146,57% da meta. Sendo assim, a rentabilidade
acumulada do NESPREV fechou em R$ 3.643.115,90, com isso, o NESPREV possui de patrimoénio R$
31.421.699,51. Nota-se que foi possivel atingir a meta projetada para o periodo, inclusive superando as
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expectativas da gestio do NESPREV, visto que buscamos ao longo do exercicio de 2023, atingir a meta,
agora superar, nos d4 uma margem para formar um patriménio maior, Uma vez que, os demais anos nao
foi possivel atingir. Também foram analisados os seguintes relatorios: rentabilidade versus meta, risco,
enquadramento da Politica de Investimentos, movimentagdes no més, composi¢do da carteira, percentual
por benchmark, percentual por institui¢do, evolu¢io patrimonial e a rentabilidade més a més. Onde os
mesmos deverdo serem publicados, a fim de dar transparéncia e publicidade dos assuntos inerentes ao
NESPREV. Estudando s6 relatérios foi possivel verificar que o ultimo més de 2023 foi marcado pela
continuidade do otimismo observado nos mercados globais e domésticos em novembro, na esteira dos
passos do banco central americano (Fed). O bom humor da reta final do ano ganhou forga especialmente
apés a tltima reunifio de politica monetaria da institui¢do, que trouxe uma mensagem relativamente mais
branda, apesar da manutengdo dos juros entre 5,25% e 5,50%, conforme o esperado. Além do destaque
para o progresso consideravel atingido na redugéo da inflagdo, os membros do comité discutiram, pela
primeira vez, o0 momento apropriado para inicio dos cortes da taxa bésica de juros. Nesse contexto, a
curva de juros dos titulos do tesouro americano teve forte queda em seus vértices mais longos: a taxa das
Treasuries de 10 anos, uma das principais referéncias no mercado de renda fixa global, teve queda de
mais de 50 bps em dezembro, retornando a patamares abaixo de 3,9% (pouco mais de 2 meses apos
atingirem 5%). Vale lembrar que, quando as taxas caem, os pregos sobem e os titulos se valorizam.
Repetindo a performance de novembro, os subindices atrelados as carteiras de maior prazo voltaram a
figurar no campo positivo, fechando dezembro com as maiores rentabilidades mensais (IMAs). A
recuperagdo dos indices de prazos mais longos nos ultimos dois meses do ano refletiu a melhora das
expectativas para o cendrio macroecondmico, tanto externo como doméstico. Do ponto de vista
internacional, os resultados recentes da economia norte-americana foram aqueles que mais contribuiram
com o otimismo de longo prazo. A queda da inflagdo associada a0 menor risco de recessdo econdmica
recrudesceu a tendéncia de menores dos juros ja a partir do primeiro semestre de 2024. Em relagéo ao
IBOVESPA, com o alivio do cendrio externo e surpresas nos indicadores internos, o indice passou por
uma arrancada no fim de 2023. No més de dezembro, acumulou ganhos de 5,38% e fechou o ano com
uma alta de 22,28%. A palavra-chave para o rally que empurrou o Ibovespa para cima foi juros. Desde o
inicio de novembro, o principal indice da Bolsa brasileira engatou uma sequéncia de altas, seguindo,
principalmente, o que foi visto no exterior. Nos Estados Unidos, a percep¢do de que a inflagdo esta
enfraquecendo e de que o Federal Reserve tera espago para cortar juros em breve animou investidores,
- puxando os ativos americanos para cima e arrastando junto deles os de paises emergentes como o Brasil.
Foram analisados os balancetes orgamentarios, onde podemos constatar que durante o ano de 2023 a
despesa previdencidria com aposentadorias foram de R$ 1.173.374,10, pensdo R$ 231.504.75 e com
compensagdo previdenciaria o valor de R$ 7.498,22. Foi verificado que a taxa de administra¢do do
exercicio de 2023, teve uma sobra de R$ 32.254,77. Valor esse revertido a conta da taxa de administragdo
reserva, conforme autoriza a Lei Municipal n° 1998/2022. Também de posse dos balancetes contabeis,
podemos registrar que durante o exercicio de 2023, ndo houve em nenhum momento insuficiéncia
financeira, pois o fluxo de caixa do NESPREV ¢ considerado tranquilo. Visto que, esta alinhado com o
orgamento, tendo garantia da cobertura dos beneficios sem aportes por parte do ente. Também foram
aprovadas as sugestdes do Comité de Investimentos no tocante as realocagdes a ao fundo que foi
fechado. Sendo que resgate de R$ 200.000,00 do BANRISUL FOCO IDKA IPCA 2A FI RENDA FIXA
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— CNPJ 21.007.180/0001-03 e aplicar no BANRISUL FOCO IMA G FI RENDA FIXA LP — CNPJ
04.828.795/0001-81. Resgate de R$ 200.000,00 do fundo CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A TITULOS
PUBLICOS FI RENDA FIXA LP — CNPJ 14.386.926/0001-71 e aplicar no fundo CAIXA BRASIL
IMA-GERAL TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP — CNPJ 11.061.217/0001-28. O valor do
fundo CAIXA CAPITAL PROTEGIDO BOLSA DE VALORES IV, no qual possuimos posi¢do, a
operagdo encerrou em 02/01/2024. aplicar no fundo CAIXA BRASIL IMA-GERAL TITULOS
PUBLICOS FI RENDA FIXA LP — CNPJ:11.061.217/0001-28 e Enquadramento: Art.7°,b. Ambos estdo
em conformidade com a Politica de Investimentos 2024 e a Resolugdo 4963 e suas altera¢des. Foi
verificada a validade do Certificado de Regularidade Previdenciario — CRP, estd com validade até 02 de
julho de 2024, tendo sido renovado automaticamente, consequéncia de todos os atos que envolvam o
NESPREYV estar regular e tempestivamente. Também foi analisado o informativo referente ao segundo
semestre de 2023, onde o mesmo podera ser publicado e levado a conhecimento dos interessados. Os
conselheiros pensando na agilidade do processo e sempre primando pela qualificagdo e
profissionalizagdo dos que atuam na gestdo do RPPS, deixam registrado a autorizagdo a gestora, para que
proceda com os trAmites administrativos necessarios quando tomar a decisdo de participar de alguma
formagdo/capacitagio/curso ou afim. Bem como dos conselheiros, primando sempre pelos principios da
economicidade, legalidade e démais principios que norteiam a administragdo publica, Assim como a Lei
Orcamentéria Anual. Despesas essas a serem custeadas pela taxa de administragdo. Concederam ainda,
autorizacdo para a gestora movimentar dez por cento do patrimonio do NESPREV, para alocagdes e
realocagdes ou afins, no tocante aos investimentos para ter celeridade do processo de investimentos e
aproveitar as oportunidades do mercado financeiro. Bem como a continuar operando com Renda
Varidvel, seguindo na estratégia de mdo de Duzentos mil reais, se o mercado for favoravel, caso
contrario continuar nos cento e cinquenta mil. Tais decisdes fazem com que o trabalho do NESPREV se
torne mais 4agil e em tempo real, atendendo as exigéncias no cenério previdencidrio e financeiro. Para
tanto, na reuniio subsequente a realizagdo das agbes autorizadas, deverd a gestora prestar contas. A
gestora levou a conhecimento que recebeu e-mail do Sicredi, conforme segue, que apds reunido
presencial na sede do Sicredi. “Referente a nossa conversa sobre as agdes RPPS/Sicredi, segue abaixo o
que foi discutido no nosso Summit da agéncia e ficou alinhado com os colaboradores: Café de
Investimentos no segundo semestre de 2024 — n6s do Sicredi ficaremos responsaveis, junto com o RPPS,
de organizar e realizar o evento, sendo que neste iremos levar o colega Marcelo, assessor de
investimentos para fazer uma fala e também faremos o pagamento do café até o teto de R$300,00;
Programa Inclusio Digital — ser4 disponibilizado alguns de nossos colaboradores para auxiliar no evento,
pensamos em fazer no més de agosto, mas depois podemos confirmar melhor data; IV Seminario
Previdenciario que ser4 realizado no més de abril de 2024 — serd disponibilizado um palestrante, esse que
estamos vendo disponibilidade de ser um colega do CAS, caso ndo consigamos, o Marcelo nos
representard, também vamos auxiliar, da mesma forma que nos ultimos anos, com pastas, canetas €
brindes. Em relagdo ao or¢amento, nfo temos ainda valores que teremos disponibilidade de patrocinio
em 2024, porém resolvemos ja deixar o valor de R$500,00, além dos R$300,00 que sera utilizado para o
evento do Café com Investimentos, para a gestdo do RPPS utilizar da forma que achar melhor nas outras
agdes do ano. Lembro que todo o valor que sera gasto dentro desse orgamento total devera ter
comprovagio com notas fiscais para pagamento ao fornecedor.” Sendo assim nas agdes do NESPREV,
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conforme especificado poderemos contar com a parceira da instituigdo financeira Sicredi. Foi levado a
conhecimentos dos conselheiros que no dia 29 de abril de 2024 expira o Contrato Administrativo n°
096/2019, Processo Administrativo n® 1.571/2019 e Pregdo Presencial n° 019/2019, Quinto Termo
Aditivo com a empresa Referéncia Gestfio e Risco. Portanto, para termos garantia da continuidade dos
servigos, a gestora devera providenciar contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de consultoria
técnica em relagdo ao mercado financeiro e assessoria Previdencidria para o Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Serv Pub de Nova Esperanga do Sul — NESPREV do municipio de Nova
Esperanca do Sul-RS. Sendo que, devera prestar servigos de consultoria técnica em relagdo ao mercado
financeiro e assessoria Previdencidria, capacitada a realizar diagnéstico da carteira de investimentos,
assessorar na elaboragfo, emissdo e aplicagdo de relatérios da politica de investimento, elaboragdo e
fornecimento de boletins informativos, pareceres opinativos de investimento e gerenciamento, realizar
assembleia geral com todos os segurados e membros dos érgdos colegiados, execucdo de atividades de
controladoria, executar avaliagio de risco dos ativos, anélise da rentabilidade mensal das aplicagdes
financeiras, elaborar cendrios macroecondmicos, andlise e parecer documentado de novos produtos
financeiros, assessoramento nas questdes relacionadas ao enquadramento das aplicagdes em
conformidade com as normas e principios da Resolugdo 4.963/2021, bem como, atualizagdo de
normativas e regulagdes futuras. Realizagdo ESTUDO DE ALM - ASSET LIABILITY
MANAGEMENT a cada dois anos, seguindo as normais legais. Os servigos contratados devem englobar:
Diagnéstico da situagdo atual da carteira de investimentos nos termos da Resolugéo n°. 4.963/2021, do
Conselho Monetario Nacional e da Politica de Investimentos do RPPS e suas respectivas alteragdes;
Elaboragdo e envio de relatorios mensais, com a composi¢éo e andlise do desempenho da carteira de
investimento do RPPS nos termos da Resolugdo n° 4.963/2021, informando a rentabilidade real e
consolidada (mensal e acumulada no periodo), demonstrando a evolugdo do somatério das aplicagdes
financeiras, comparadas a meta atuarial do RPPS a ser executada por analista financeiro da
CONTRATADA, nos termos da Resolugdo V, do Conselho Monetirio Nacional e da Politica de
Investimentos do RPPS; Relatério de fechamento de exercicio no tocante aos investimentos,
contemplando no minimo: cenédrio do ano, patriménio liquido do RPPS, carteira, distribui¢do por
segmento, desempenho e risco dos ativos no ano e resultado apurado; Elaboragdo de parecer mensal
sobre enquadramento das aplicagdes em relagdo Resolugdo n°. 4.963/2021, do Conselho Monetirio
Nacional e da Politica de Investimentos do RPPS e suas respectivas alteragdes durante a vigéncia do
- contrato, para o preenchimento do Demonstrativo Financeiro do Ministério da Previdéncia Social —
MPS. Proceder a analise de novos produtos financeiros para aplicagdes em obediéncia a Resolugéo n°.
4.963/2021, do Conselho Monetério Nacional e da Politica de Investimentos do RPPS e suas respectivas
alteracdes, a ser entregue quando solicitado pelo Gestor do RPPS num prazo maximo de 05 (cinco) dias
fiteis a contar da solicitagio para os fundos de RF, A¢des e Multimercados. Os fundos estruturados o
prazo maximo serd de até 15 (quinze) dias dteis; Envio mensal do relatério: Conjuntura Econdmica
Internacional e Doméstica e as Expectativas do Mercado Financeiro/ Indicadores Econdmicos, com
parecer econdmico sobre a renda fixa e renda variével; Envio Semanal do Boletim Econdmico; Analise
mensal dos extratos do RPPS; Suporte na elaboragdo da Politica de investimentos do exercicio em
conjunto como Comité de Investimentos; Suporte na elaboragéo do DPIN no CADPREV; Suporte na
elaboragéio mensal do Demonstrativo DAIR no CADPREV; Suporte bimestral do Demonstrativo DIPR
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no CADPREV e manuten¢io do CRP; Permitir uso de SISTEMA ONLINE de analise da carteira de
investimentos DIARIO, sistema que permita a emissdo das APRs (Padrio Ministério da Previdéncia);
Elabora¢io de comparativos de fundos; Emisséo de relatorios de risco da carteira de investimentos do
RPPS; bem como emissdo de analise de risco de outros fundos; Elaboragdo mensal do relatério resultado
da carteira de investimentos do RPPS x META ATUARIAL; Elaboragdo Mensal do relatorio
enquadramento das aplicagdes em relagdo & Resolugdo n® 4.963/2021, do Conselho Monetario Nacional e
da Politica de Investimentos; Reunides online e presenciais a combinar, sendo que presencias no minimo
3 (trés); Suporte na elaborago e auxilio no credenciamento das Instituigdes Financeiras; Realizagdo de
estudo ALM a cada dois anos; Apresentagdo presencial do estudo ALM ao orgdos colegiados do
NESPREV; Participacio em assembleia geral dos servidores e Emitir relatérios mensais dos servigos
prestados. A contratagdo se faz necessério para o desenvolvimento das atividades desempenhadas pelo
NESPREV, tornando-se indispensaveis ao pleno funcionamento e execugéo do referido servigo, ou seja,
atender as necessidades da gestdio do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Nova esperanga do Sul — NESPREV. Bem como orientar o Comité de Investimentos de
forma eficaz e objetiva, em todos os elementos nas tomadas de decisdes, proporcionando a oportunidade
de planejar, executar e gerenciar seus investimentos de forma eficaz e objetiva, além de todos os
elementos necessarios das obrigacdes estipuladas na resolugdo vigente, assim como a elaboragéo da
Politica de investimentos para oferecer ao gestor do RPPS (Regime Proprio de Previdéncia Social), todos
0s mecanismos técnicos necessarios a elaboragdo e envio de seu plano de investimento. Visto que, por
tratar-se de um fundo, o NESPREV niio possui em quadro de servidores, profissional técnico que possa
atender a demanda principalmente no tocante a investimentos. Assim sendo, a empresa contratada estara
auxiliando na tomada de decisdes que tange o mercado financeiro diminuindo assim o risco e
aumentando a gestdo dos 6rgdos colegiados. A contratada estara realizando todo o suporte administrativo
para manter os demonstrativos e CRP em dia. Por fim garantir a sustentabilidade do RPPS, bem como
primando pelo equilibrio financeiro e atuarial. Processo de inexigibilidade de licitagdo, de acordo com o
regime juridico da Lei Federal n° 14.133/2021, art. 74, inciso 111, alinea C. A modalidade pretendida
confere vantagens para administragio publica, sendo que os servigos serdo prestados de acordo com a
descriminagdo dos servigos constantes no objeto, bem como quando houver demandas necessarias para a
boa gestdo do NESPREV. Sendo assim, de posse da proposta ofertada pela empresa do valor mensal de
R$ 1.300,00 e analisando os contratos do LICITACON decidiu-se por aceitar a proposta, visto que se
considerarmos o custo da ALM individual, nota-se que a mesma esté diluida no custo mensal, estando
dentro do prego de mercado, visto que as exigéncias do NESPREV sdo maiores que 0s RPPS dito
comuns, pois estamos num patamar maior em virtude do Pré Gestdo. A referida contratagio devera
ocorrer pelo periodo maximo permitido em lei, dez anos, a fim de dar continuidade ao trabalho. Logo, a
gestora devera providenciar a agilidade na contratagio da referida empresa e tera como fiscal de contrato
as conselheiras Cintia Duarte como fiscal titular e Fabiana Chaves Brizola como fiscal suplente. A fim
de divulgagdo com relagdo a realizag@o do IV Seminario Previdenciario, que devera ocorrer nos dias 03 e
04 de abril de 2024, devera ser organizado para que paralelo ao seminario ocorra capacitagdo a todos os
servidores vinculados ao RPPS, cumprindo assim com agdes constantes no Manual do Pré Gestéo. Sendo
assim, a gestora devera conversar com o ente a fim de verificar a melhor forma de realizag¢do, bem como
defini¢do de local, lanches, palestrantes e buscar parceria para a realizagdo com a AGIP e Referéncia,
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podendo inclusive agendar reunifio para essa tematica. Com relagdo ao deliberado na reunido anterior os
conselheiros solicitam que a gestora encaminhe memorando ao Secretdrio de Administragdo para que
estude a viabilidade de proceder com as devidas alteragdes na legislagdo do NESPREV, bem como
também no mesmo corpo do memorando devera ser solicitado agilidade em verificar mais uma pessoa
para atuar no Setor de Previdéncia, visto que a demanda de trabalho esta enorme e com a saida desde 01
de dezembro de 2023 da estagiéria, ndo houve reposigéo de nova. Considerar que devera ser iniciado o
estudo para substituigdo da gestora, pois a mesma poderd num prazo de poucos anos se aposentar e €
fundamental manter a qualidade e o nivel que o NESPREV se encontra. Bem como, em virtude da
renovagdo da certificagdo institucional, devera na auditoria provar a segregacdo de atividades. Devera ser
solicitado posicionamento quanto ao extrato previdenciario, pois em consulta ao portal do servidor
notou-se que ainda ndo estd disponibilizado pela empresa Abase. Relatorio de beneficiarios da pensao,
solicitagio efetuada no momento da troca de sistemas. Ressaltando que ainda ndo ocorreu um
treinamento especifico para o eSocial (visto que desde que estamos operando com os sistemas Abase, em
nenhum momento a gestora procedeu com o envio ou operacionalizar o eSocial) e orientagdo sobre a
geragdo de arquivo para a DIRF. Assim como a questdo dos desenhos dos moveis, que estd sendo
aguardado desde agosto de 2022 e foi por diversas vezes conversando informalmente com o prestador de
servigos na 4rea de arquitetura. Realizar pesquisa de pregos para a instalagdo da TV, visto que ndo foi
instalada, pois ja foi entrado em contato duas vezes com a Secretaria de Obras e falado pessoalmente e
todas as tentativas frustradas. Esse ano em setembro e a data que vence a certificagdo do Pré Gestéo,
todos os 6rgdos colegiados sdo favoraveis a renovagdo, para que possamos seguir com 0s objetivos ¢ a
missdo do NESPREV, para tanto o inicio do trdmite deve comegar com no minimo 90 dias, visto que
agora segundo o Manual - VERSAO 3.5, aprovada nas Reunides da Comissdo de Credenciamento e
Avaliagdo do Pré-Gestio RPPS, realizadas nos dias 08/12/2023 e 21/12/2023 e autorizada sua
divulgagdo pela Portaria SRPC/MPS n° 79, de 15/01/2024, publicada no DOU do dia 17/01/2024, Segdo
1, com vigéncia a partir do dia 17 de janeiro de 2024, devera ter auditoria presencial de um dia. Dessa
forma, devera ser verificado todas as agdes e seguir trabalhando para implementar o que ainda néo temos
a fim de atendermos o cumprimento das agdes necessérias a renovagdo e continuar no mesmo nivel,
visto que nfo temos estrutura para outro nivel. Ficara a gestora responsavel por conversar com 0
Secretario de Administragio e verificar agdes que podem ser desenvolvidas pelo ente ou que podem
auxiliar o NESPREV no desenvolvimento e estar em conformidade com as exigéncias do manual de
certificagio. A gestora levou a conhecimento que conforme deliberado anteriormente, nem o notebook e
nem o computador foi possivel adquirir no exercicio de 2023, visto que por erros € falta de comunicagéo
o pedido dos mesmos, ndo tramitou no exercicio anterior e inclusive venceu a adesdo a ata, logo
deveremos aguardar nova adesdo para dar sequéncia. Porém vale ressaltar que se por ventura der certo,
devera ser suplementado o valor de equipamentos, ndo por falta de planejamento e sim porque
contdvamos que ja estaria empenhado no exercicio de 2023, algo que ndo ocorreu. Ficando autorizado a
proceder com o que for necessario para que a aquisi¢do seja formalizada e com isso melhorar os
equipamentos do Setor de Previdéncia. A gestora solicitou autoriza¢do para trabalhar em alguns dias
remotos, conforme consta no Decreto Municipal, visto poder parar para planejar e proceder com 0s
devidos encaminhamentos, pois no setor presencialmente ¢ impossivel conseguir focar, pois tem os
atendimentos dos beneficiarios, bem como sempre que possivel compensar as horas trabalhadas, visto
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que no ano de 2023 encerrou o ano com quase 200 horas para compensar o que ndo ocorreu, claro que
primando sempre pelo bom andamento dos trabalhos. Por ocasido da reunido ordindria e para poder ter
planejamento e para uma melhor organizagdo de logistica, se aprovado for, a gestora passou para andlise
e deliberagdo os seguintes cursos/capacitagdes/congressos/seminario: WORKSHOP 2024 - 21/02 e 22/02
sera trabalhado os seguintes temas: - Investimentos 2024,0 que fazer, Relatério Governanga TCE,
Panorama Geral dos Relatérios da 1467 e do Pré Gestdo e Nota Técnica SEI n® 296/2023/MPS. XXII
SEMINARIO SUL BRASILEIRO DE PREVIDENCIA PUBLICA, ocorreré nos dias 07 a 09 de maio de
2024, na cidade de Porto Alegre-RS. III Seminario dos RPPS Zona Sul dias 13 e 14 de junho de 2024, na
cidade de Pelotas. 23° Congresso Nacional de Previdéncias, com entrega do Prémio Nacional de Boas
Praticas de 14 a 16 de agosto de 2024 na cidade de Gramado-RS. 3° Semindrio Nacional de
Investimentos e Gestdo Previdenciaria. De 20 a 22 de novembro em local a ser definido. Curso de
Aposentadorias quando houver na DPM, tendo em vista o item 3.3.1 - PLANO DE ACAO DE
CAPACITACAO DO RPPS devera desenvolver plano de agéio de capacitagdo para os servidores que
atuem na unidade gestora, seus dirigentes e conselheiros, com os seguintes parametros minimos: Nivel I:
a) Formac#o basica em RPPS para os servidores. b) Treinamento dos servidores que atuem na area de
concessdo de beneficios sobre as regras de aposentadorias e pensdo por morte. Portanto, por todos os
conselheiros presentes e todos os votos favoraveis autorizaram a gestora a participar. Apds explanagdo,
por todos os votos favoraveis os conselheiros aprovaram participagio da gestora de demais membros que
possuam disponibilidade de participar e que faga parte da gestdo do NESPREV, bem como demais
eventos que possam surgir que venha ao encontro das necessidades de qualificagdo e profissionalizagdo
do NESPREV. Pois s6 é possivel termos uma qualidade nos servigos, através do conhecimento. Mais
proximo da data devera ser verificado quem tem disponibilidade de participar. Também sempre que
possivel e em conformidade com a legislagio municipal que permite que servidores dirijam ir
conduzindo o veiculo oficial, pois reduz o valor da didria com motorista e permite com isso levar mais
servidores que atuam na gestdo do NESPREV. Nada mais havendo a constar encerro a presente ata, que
ap6s lida e achada conforme, € assinada por mim e pelos demais presentes. Nova Esperan(;a do Sul, 24
de‘]ane(ro de 2024 j JA_,..“C, /HLL UW ML U.. M"’ \L \hL]\
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Retorno sobre acdes do ano de 2024

Assunto: Retorno sobre atGes do ano de 2024

De: Isabella Benvegnu Minozzo <isabella_minozzo@sicredi.com.br>

Data: 08/01/2024, 09:23

Para: FPAS - Nova Esperanca do Sul <fpas@novaesperancadosul.rs.gov.br>

Bom dia, tudo bem?

Referente a nossa conversa sobre as agdes RPPS/Sicredi, segue abaixo o que foi discutido no nosso
Summiit da agéncia e ficou alinhado com os colaboradores:

« Café de Investimentos no segundo semestre de 2024 = nés do Sicredi ficaremos responsaveis,
junto com o RPPS, de organizar e realizar o evento, sendo que neste iremos levar o colega
Marcelo, assessor de investimentos para fazer uma fala e também faremos o pagamento do café
até o teto de R$300,00;

« Programa Inclusdo Digital = sera disponibilizado alguns de nossos colaboradores para auxiliar no
evento, pensamos em fazer no més de agosto, mas depois podemos confirmar melhor data;

« IV Seminario Previdenciario que serd realizado no més de abril de 2024 - sera disponibilizado
um palestrante, esse que estamos vendo disponibilidade de ser um colega do CAS, caso nao
consigamos, o Marcelo nos representard, também vamos auxiliar, da mesma forma que nos
ultimo anos, com pastas, canetas e brindes.

Em relagdo ao orgamento, ndo temos ainda valores que teremos disponibilidade de patrocinio em
2024, porém resolvemos ja deixar o valor de R$500,00, além dos R$300,00 que sera utilizado para o
evento do Café com Investimentos, para a gestdo do RPPS utilizar da forma que achar melhor nas
outras acdes do ano. Lembro que todo o valor que sera gasto dentro desse orgamento total devera ter
comprovagdo com notas fiscais para pagamento ao fornecedor.

Qualquer duvida, ficamos a disposicdo!

Atenciosamente,
Isabella Benvegnu Minozzo
Gerente de Negocios PJ

Agéncia de Nova Esperanca do Sul RS

Sicredi Vale do Jag;Jari e Zona da Mata RS/MG
(55) 3249-9702 / (55) 99933-3469 / WhatsApp Corporativo (51) 3358 4770

sicredi.com.br

2 Sicre

Esta mensagem é somente para uso do destinatdrio informado e pode conter informagdes
privilegiadas, proprietarias ou privadas. Se vocé recebeu esta mensagem por engano, por favor,
notifique o remetente imediatamente e apague a original. Qualquer outro uso deste e-mail é
proibido. 2

0/ 4
This message is for the designated recipient only and may contain privileged, proprietary, or /W/k
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INFORMATIVO ¢

- NESPREV et

O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Serv. Pub. de Nova
Esperanca do Sul — NESPREV e fundo publico, com CNPJ de n°
11.503.938/0001-40, integrante da Administracao Municipal
Indireta, que tem autonomia financeira e administrativa, com
vistas a gestédo do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS,
instituido pela Lei n° 114/1991, de 02 de julho de 1991 e
reestruturado pela Lel Municipal 1998 de 28 de setembro de
2022. '

EVOLUCAO PATRIMONIAL  INSTITUICOES FINANCEIRAS

DO NESPREVNO 2° E RESPECTIVOS VALORES
SEMESTRE DO ANO DE QUE O NESPREV TEM
2023 '. ALOCADOS
v N
\V e A\ A
(milhdes R$) . '
3 5 ik S A ST Mt T El e P ...... A
- sanvisul [N 5.945.251,56
= s [§947.026,36
o Bradesco 1 76.1 09lr 28
oayeovat [§ 763.553,52
0
: wi | 101.770,73
5 srca [JJJJJ} 3.640.031,65
0




RENTABILIDADE

Servidores |Aposentados |Pensionistas

- ACUMULADA DO Ativos
NESPREV '
¥ 182

R$ 3 199 978,97

30 7

CERTIFICA(;OES

No segundo semestre de
2023, apos a realizacao de um
curso de Preparacao para a

Certificacdao, o0s membros
titulares e suplentes: Alda
Sperandei Munareto, Adao
Chiavenato Machado, Ana

Claudia Tuzi Serafini, Ana Paula
Pizzolatto da Silveira, Bruna
Frizzo, Cintia Duarte, Daniela
Tolfo Peranzoni, Dieisa Nadalon

I

P

®

Pereira, Dirlei Bortolozo Acorsi,
Fabiana Chaves Brizola,
Marciele Benvegnu Bruno e
Paulo Renato de Matos Junior,
do Conselho de Administracao,
Conselho Fiscal e Comité de

Investimentos, realzaram a
prova de Certificacao
Profissional do RPPS com
resultado unanime de
aprovaciao! Parabéns a
todos!!

O NESPREV ganhou o 1° lugar no
Prémio Nacional de Boas Praticas
e Gestdo Previdenciaria da
ANEPREM- Categoria Pequeno
Porte. Representando o NESPREV,
no recebimento da premiagao em
Belo Horizonte- MG, se fez

presente a Gestora Elisandra

Carloto Saciloto e a servidora Ana
Paula Pizzollato da Silveira, que

faz parte do Comité de

Investimentos.

Foi uma grande conquista, pois
somos o primeiro RPPS do Rio
Grande do Sul que conquistou

essa colocacdo em 14 edtc;
do Prémio! /x{«t @

@@
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ACOES E PROJETOS

. No dia 14 de julho na Camara de

Vereadores, o NESPREV realizou o
Projeto Inclusao Digital;

« Nos dias 01, 02, O3 e 04 de
agosto na Camara de Vereadores
de Nova Esperanca do Sul, o
NESPREV proporcionou um Curso
de Preparacao para
Certificagéo Profissional do RPPS.
Que contou com a participacao
de servidores da Prefeitura de
Capéo do Cipo;

. No dia 08 de setembro no ESF Vila
Nova, o NESPREV realizou mais
uma etapa do projeto “NESPREV
perto de vocé”; |

P@%ﬁaber mais informagdes sobre o NESPREV é 56 acessar o link:”

« No dia 29 de setembro no
SIMNESP, foi realizado uma janta
em comemoracao a premiacgao
do NESPREV; '

« Nos dias 05 e 06 de outubro no

SIMNESP, o NESPREV realizou o |l
Seminario Previdenciario, que
contou com a participacao de
diversos municipos;

a -

«No dia 16 de Novembro o
NESPREV realizou uma
comemoracdo do “Dia do
Homem” referente ao Novembro
Azul;

« No dia 30 de novembro na EMEI,
o NESPREV realizou mais uma

etapa do projeto “NESPREV
de '

=

\“https:l/w\mw.novaesperancadosul.rs.gov.brlsite %/

=



