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Aos dezoito dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e cinco, nas dependéncias do NESPREV, as
dezessete horas e dez minutos, reuniram-se ordinariamente os membros do Conselho de Administragdo
do NESPREV, nomeados através da Portaria n° 464 de 11 de junho de 2024, presentes os seguintes
conselheiros: Alda Sperandei Munareto, Ana Claudia Tuzi Serafini, Bruna Frizzo, Cintia Duarte, Dirlei
Bortolozo Acorsi e a gestora Elisandra Carloto Saciloto. Apds, ocorreu a andlise e aprovagdo das Atas
n°s 005/2025 e 006/2025, bem como do parecer, oriundos do Comité de Investimentos, onde foi possivel
verificar o fechamento do més de Abril/2025, no tocante a rentabilidade da carteira no més, a
composi¢do da carteira do NESPREV, a composi¢@o por segmento, o percentual de alocagéo por grau de
risco, 0 comparativo entre os percentuais de alguns benchmarks e a rentabilidade do més, a evolugdo
patrimonial na forma de grafico, bem como o valor alocado em cada instituigdo financeira e a renda fixa
versus a renda varidvel com os montantes em cada segmento. Em relagdo aos investimentos do
NESPREYV, no més de maio a rentabilidade obtida foi de R$ 341.193,87 (trezentos e quarenta e um mil
cento e noventa e trés reais e oitenta e sete centavos), o que representa um percentual 1,24% ao més e a
meta acumulada (INPC +5,27%) fechou em 5,07%, no tocante a meta acumulada apresentou o
percentual de 5,59%, no fechamento do més estamos acima da meta, poucos pontos percentuais, mas que
requer acompanhamento, ou seja, 110,26%. Até o fechamento de maio, temos uma rentabilidade
acumulada de R$ 1.876.873,70. Com isso o NESPREV possui de patrimonio R$ 38.085.244.22 (trinta e
oito milhdes oitenta e cinco mil duzentos e quarenta e quatro reais e vinte e dois centavos). O patriménio
do NESPREV, encontra-se alocado nas instituigdes financeiras, devidamente credenciadas, sendo a
seguinte distribuigdo: Banco do Estado do Rio Grande do Sul — R$ 7.533.856,55, Banco do Brasil — R$
2.087.919,54, Bradesco S.A — R$ 3.987.468,92, Caixa Economica Federal — R$ 8.525.798,86, Itat — RS
1.560.869,97, Genial Investimentos - TPF — R$ 10.034.764,36 e Sicredi — R$ 4.245.798.46. Para o
repasse da competéncia de Maio/2025, conforme anélise da sugestdo e pensando com perfil conservador,
e na rentabilidade, de acordo com o atual cenario foi alocado no BRADESCO PREMIUM RESP
LIMITADA FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI, CNPJ: 03.399.411/0001-90, Enquadramento:
Art.7°, 111, a e Disponibilidade dos recursos: D+0 com a finalidade de prote¢do da carteira, e busca uma
melhor rentabilidade, bem como mas a performance do Bradesco é melhor se analisar o grafico, essa foi
a motivacdo da tomada de decisdo para o fundo mencionado. E para o pagamento da folha da
competéncia de Maio/25, analisando as sugestdes apresentadas a de menor retorno ao NESPREV ¢€ o
fundo: CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA LP e para o més
de Junho/2025 o resgate para fins de cumprir com o pagamento dos beneficios, devera ser do fundo.
CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA LP. Na sequéncia, de
posse de relatorios, foi feita andlise da aderéncia da gestdo dos recursos do RPPS a Resolugido
4.963/2021 e Politica de Investimentos 2025, em atendimento a Portaria/MTP N° 1.467, de 2 de junho de
2022, onde apds conferéncia de todas as informagdes constantes foi considerado favoravel. De acordo
com os relatorios analisados, nota-se que ndo estamos enfrentando dificuldades no tocante ao fluxo de
caixa e de investimentos, pois a receita mensal que entra em favor do NESPREV cumpre com o
pagamento dos beneficios e despesas administrativas da competéncia analisada e sobra recursos para
incorporar o patrimdnio. Portanto, aprovado por unanimidade o parecer do Comité de Investimentos,
bem como as contas mensais do NESPREV. No tocante ao acompanhamento do Oficio DCF 003/2023
oriundo do TCE/RS, de posse do Relatério de Acompanhamento da Suficiéncia Financeira, do més de
Abril do corrente ano, observamos que em mar¢o no Plano Previdencidrio o total das receitas elegiveis
foram de R$ 557.985,47 e tivemos de despesas elegiveis o valor de R$ 127.507,25, dessa forma o
resultado financeiro é de R$ 430.478,22. Ja no Plano Administrativo — Taxa de Administragéo, o total das
receitas elegiveis foram de R$ 21.114,20 e tivemos de despesas elegiveis o v?lor de R$ 11.146,09, dessa
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forma o resultado financeiro ¢ de R$ 9.968,11. O saldo financeiro na conta da Taxa de Administragio
em 31 de dezembro de 2024 é de R$ 181.657,79. As informagdes citadas encontram-se anexas a presente
ata. Portanto, no més de Margco de 2025 o NESPREV apresentou um superavit tanto no plano
previdencidrio quanto no plano administrativo. No site encontra-se disponivel a pesquisa de satisfacio e
foi procedida com a tabulagdo das respostas, para que possa ser avaliado pelos conselheiros presentes e
indicado pontos de melhoria, onde das vinte e sete respostas todos se encontra entre 6timo e bom, muito
satisfeito e satisfeito. No tocante aos comentdrios, a cerca do NESPREV, obtivemos as seguintes
respostas: Na minha opinido ndo precisa mudar nada é sé seguir assim tudo certo. O Adicional de
Qualificagdo de Nivel Superior e Pos Graduagdo, Municipios menores como Nova Esperanca, paga
adicionais de 20% para cada quesito superior e pds, quase todos os municipios pagam, ou estio
implementando € uma garantia na lei federal, e que valoriza os servidores num todo. Tenho aprego pela
preocupagdo da equipe em nos orientar para continuarmos com qualidade de vida. E isso é importante, e
ndo tenho conhecimento se era feito anteriormente. Rogo que continuem. Valorizar o funciondrio e sua
qualificag@o frentes aos Cargos de FG, ser mais atento aos prazos, e respeitar o estatuto do servidor
publico para determinar as fungdes. Espero que continuem trabalhando dessa forma, em constante
crescimento para aprimorar os seus servi¢os. No tocante a alguns comentérios foge da algado do papel do
NESPREV, visto tratar-se de politica de pessoal, de poder discricionario do prefeito. Atentar sempre para
preservar a qualidade dos servigos ofertados aos segurados do NESPREV, pensando no servidor e
dependentes como um todo. A gestora levou ao conhecimento dos presentes, para fins de deliberacio.
que o atudrio G.W., responsavel técnico pela avaliagdo atuarial do NESPREYV, entrou em contato para
verificar a viabilidade de realizar a apresentagdo no dia 1° de julho de 2025, as 17h30min, nas
dependéncias da Camara de Vereadores. Com a manifestagio favoravel de todos, a sugestdo foi acatada,
cabendo a gestora proceder com a organizac¢io do evento e o envio dos convites aos envolvidos e demais
interessados. Também foi refor¢ada, em aten¢do ao Edital n® 003/2025, a necessidade de realizagio de
Audiéncia Publica, agendada para o dia 29 de maio de 2025. Devera ser dada ampla publicidade ao
referido edital, bem como especial atengéio & organizagdo e a apresentagdo do evento. Foi apresentado
aos conselheiros as seguintes pesquisas de pregos: para o gesso da sala do NESPREV foram enviadas
pesquisa de pregos as seguintes empresas: Jonas Frans Polga, AMF Gessos, Zanga Gessos, Espacio
Engenharia ¢ Construgdes Ltda., Fabio de Souza Correa e Luciano Firmo Bonett, cotaram pregos as
empresas Jonas Frans Polga, Espacio Engenharia e Constru¢des Ltda., Luciano Firmo Bonett e Fabio de
Souza Correa e, 0 menor preco cotado foi do fornecedor Espacio Engenharia e Construgdes Ltda. Para a
pintura da sala do NESPREV foram enviadas pesquisa de precos as seguintes empresas: Pivoto Materias
de Construgdes, Cogo e Ereno, Oldemar Sene, Ricardo Goelzer Cochlar, Gilson Luiz Klose, Jonas Frans
Polga, Jocemar Nardo Soares, AMF Gessos, Jaderson Sagrilo Frigo, Espacio Engenharia e Construgdes
Ltda., cotaram precos as empresas Luciano Firmo Bonett, Gilson Luiz Klose, Jonas Frans Polga e
Espacio Engenharia e Construgdes Ltda. e o menor prego cotado foi do fornecedor Gilson Luiz Klose.
Para os géneros alimenticios e itens de decoragdo para a Festa Junina do Dia do Aposentado, foram
enviadas pesquisas de pregos as seguintes empresas: Pavanelo & Cia. Ltda., Supermercado De Bom,
Laura Florio, Guerra & Minuzzi Ltda., Minimercado Primavera, Guasso & Guasso Ltda., Andrieli
Pinheiro Scalcon, Padaria Bell Pan, Fabiana T, Gavioli, Papelaria Ravari, HM Livraria, Geomar de
Quadros Scalcon, Papelaria Dois Irméos, Papelaria Trés Irméos, cotaram pregos as empresas Andrieli
Pinheiro Scalcon, Guerra & Minuzzi Ltda., Fabiana T, Gavioli, Geomar de Quadros Scalcon, Guasso &
Guasso Ltda., Pavanelo & Cia. Ltda. e os menores pregos cotados por item foram dos fornecedores:
Guerra & Minuzzi Ltda., Fabiana T, Gavioli, Pavanelo & Cia. Ltda. e Andrieli Pinheiro Scalcon. Todas
as pesquisas de precos citadas e os e-mails comprovando encontram-se arquivados no NESPREV para
possivel conferéncia. Sendo que todas as escolhas foram pautadas pelo menos prego, primando sempre
pela economicidade. Tendo em vista 0 Decreto n° 35 de 22 de maio de 2025, que ?rescenta o dia 20 de
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junho de 2025 como ponto facultativo, sendo assim a festa junina programada para o dia 20 de junho de
2025, sera realizada por deliberagdo desse conselho no dia 18 de junho de 2025. Os conselheiros
deliberaram que seja iniciado o monitoramento das agdes do Pro-Gestdo, visando, em 2026, a obtengdo
de um upgrade de nivel — passando para o Nivel Il — e, assim, possibilitando a participagdo no
Programa de Conformidade do MPS, CONFIA RPPS. Conforme reunido com a Referéncia Educagéo,
para tratativas a cerca do V Seminario Previdencidrio, apos andlise da proposta apresentada, os
conselheiros aprovaram por unanimidade a prévia da programagio, devendo ser tomadas as medidas
necessarias para a sua realizac¢do dentro da legalidade. Devera ser organizada a realizac¢io do evento sem
a participagdo de institui¢des financeiras, com o objetivo de utilizar as horas para trabalhar a gestdo de
forma integrada. Sera dada ampla divulgagdo e devera ser solicitado apoio ao Executivo, a fim de que os
servidores que tenham disponibilidade possam participar. Por fim, devera ser expedido certificado pela
Referéncia ‘Educacéo, para que a participagdo conte como hora de formagdo. Segue a prévia: A
importincia de adesdo a Previdéncia complementar - Alencar — Fundagdo Banrisul, Investimentos para o
RPPS e para garantir a minha aposentadoria — Nuria, Satde do servidor publico — Psicologo de Santa
Maria — CRS, Sustentabilidade dos RPPS x Gestdo Propria — Nuria. Aposentadoria especial x
aposentadoria por invalidez e acumulo de beneficios — Eugelio, Pensdo por morte de acordo com a EC
103/2019 - Leonardo Machado, A importancia da reforma da previdéncia no seu RPPS - Tatiana DPM,
A gestdo de conflitos na tomada de decisdo — Psicologa Fabi, Postura e ética frente aos RPPS — Fabi Sdo
Gabriel e Recomendagdes para o atendimento na auditoria do RPPS Sérgio Werlang. Os conselheiros
analisando o cronograma de reunides para o exercicio, tendo em vista que a data para a reunido ordinaria
¢ dia 18 de junho de 2025, a mesma ocorrera na mesma data, no horario de costume, porém tera por local
a sede do SIMNESP, e na sequéncia a festa junina. Em ateng¢do ao levantamento realizado na primeira
Roda de Conversa sobre satide mental, as novas edigdes ocorreram bimestralmente tendo por sugestdo de
datas: 22/07/25, 23/09/25 e 11/11/25. A gestora informou que gozara de alguns dias de férias, porém se
comprometeu a atender as demandas que exigirem aten¢@o aos prazos, a fim de evitar que haja qualquer
interrup¢do em decorréncia de sua auséncia. Foi apresentado o protocolo n°® via 1DOC, que versa sobre o
pedido de pensdo em favor da dependente do servidor J.A.C conforme certiddo de obito. Nao foi
efetivada a concessdo de pensdo em virtude de na data do pedido ter sido com a folha concluida e
demanda um certo periodo para analise legal do pedido e para fins de célculo, Dessa forma, a inclus@o na
folha devera ocorrer na competéncia de Junho/25. Também foi analisado o pedido de aposentadoria
especial do servidor C.G.C.F onde o mesmo devera ser encaminhado para pericia, sendo necessério
verificar com o Executivo, devendo a gestora operacionalizar a referida demanda. Foi colocado sobre a
participagdo do XXIII Seminario Sul Brasileiro de Previdéncia Publica que ocorreu nos dias 07 a 09 de
maio de 2025, onde foram trabalhados diversos temas de interesse dos envolvidos na gestdo dos RPPS.
Dentre os temas previstos na grade de programacéo, ocorreu a leitura da Carta de Gramado. Sendo que
vale destacar que temos que proteger a previdéncia, pois somos agentes. Bem como pontos de reflexdo,
ou seja, atencdo, obrigagdes e responsabilidade. Quanto a fiscalizagdo o foco € na orientagdo e
transparéncia. O MPS falou sobre o programa de incentivo ao CRP administrativo, pois quanto mais
orientagdo, menos exercicio de outras agdes. Supremo Tribunal Federal entendeu o CRP como
constitucional. Ressaltaram sobre a importdncia de monitorar os critérios do CRP, pois um
acompanhamento mais proximo e eficiente, um controle das exigéncias fara com que tenhas sucesso na
gestdo. No tocante a avaliagdo atuarial, foi feita a apresentagdo da Portaria 3.411 que trata da nova
premissa, que ¢ considerar o ingresso de novos servidores para fins de resultado atuarial e carrega a
projecdo para novas receitas. Foi apresentado os dez compromissos de uma boa gestdo: transparéncia,
profissionalizagdo, custei, equilibrio, regularidade, eficiéncia, finalidade, investimento, responsabilidade
e orientacdo. No que se refere a investimentos, temos turbuléncia na economia, a incerteza nos
acompanha desde que o mundo ¢ mundo. O choque tarifario poderia trazer um efetto desinflacionario. A
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moderagdo das atividades e o recuo nos pre¢os das commodities poderiam ajudar o banco Central em dua
tarefa de ancorar a inflagdo. O comportamento da curva de juros ilustra uma rapida mudanga no patamar,
apesar do barulho as estimativas refletem o ajuste de rota realizado em 2024, ainda assim precisar
analisar. Quando falamos em cendrio, precisamos conhecer as incertezas, pois com as mesmas taticas
temos resultados diferentes em periodos distintos. Compreender os impactos das oscilagdes da curva
futura da taxa de juros ¢ fundamental. Conhecer o cenario, pois esse movimento ndo perdura por muito
tempo. Importante imunizar a carteira, CDI esta batendo meta atuarial, objetivos de curto e longo prazo.
Manter o foco na meta atuarial, cuidando da liquidez, baixissima volatilidade e meta atuarial. Varios
pontos merecem destaque de temas que foram debatidos no Semindrio, € que contribuem para a boa
gestdo do NESPREV, destacando a possivel mudanga de nivel do Pro-Gestdo com a finalidade de
participar do CONFIA RPPS, onde a Comissdo de credenciamento e Avaliagdo do Pro-Gestdo esta
trabalhando na construcio das diretrizes para o CONFIA RPPS, tendo por premissas, os requisitos para
participagdo: Entes de pequeno porte que tenham no minimo o nivel II, Entes de médio e grande porte
que tenham no minimo o nivel III, Entes de porte especial que tenham no minimo o nivel IV e o ponto
central do CONFIA RPPS ¢ incentivar os exemplos de boas gestdes de RPPS e fortalecer o carater
orientador do MPS. E atentar para a Lei de responsabilidade previdenciaria que esta em fase de
elaboragdo. A respeito do Panorama dos Regimes Proprios para 2025/2026, com a perspectiva de
atualizacdo da legislagdo pelo Conselho Monetario Nacional para aplicagio dos recursos, os impactos da
extin¢do dos RPPS, o auxilio no tratamento dos deficit atuariais, com a nova Portaria 3.811/2024, com a
autorizagio para a utilizacdo da geragdo futura para proje¢do atuarial. Também, a palestra sobre o
Julgamento da ADI 2135 e os efeitos e consequéncias nas contratagdes no servigo publico, ministrada
pelo Dr. Jalio Pause, a qual tratou a respeito da extingdo do regime tnico e a substituigdo por regimes
multiplos (RPPS e RGPS). A palestra sobre a gestdo de beneficios no RPPS e seus desafios atuais, com a
reforma da previdéncia, como ficaram as pensdes, a aposentadoria especial, a aposentadoria da pessoa
com deficiéncia, pois apds a EC 103/2019 se o-ente ndo legislar sobre o tema, em Lei Complementar
propria, os servidores apenas poderdo se aposentar na condigdo de deficiéncia se ingressarem com
mandado de injungio. Foi abordado especificamente em palestra sobre o tema da utilizagdo da Geragéo
Futura no célculo atuarial, em conformidade com a autorizag@o prevista na nova Portaria 3.811/2024,
onde foi colocado por dois atudrios os procedimentos que deverdo ser observados, bem como foi alertado
sobre eventuais consequéncias sobre a utilizagdo. No semindrio também houve diversas palestras e
momentos de fala sobre a gestdo dos recursos do RPPS, onde foi explanado sobre o mercado financeiro,
a economia e 0s cendrios mais favordveis para investimentos. Com rela¢do ao Treinamento presencial
sobre Planejamento Estratégico para RPPS, que ocorreu no ultimo dia 22 e 23 de maio de 2025 foi falado
sobre cenario macroecondmico, uma analise do ano de 2025 e perspectivas. A incerteza segue bastante
elevada, apesar dos avangos nas negocia¢des comerciais. Diante da ameaga de protecionismo, a incerteza
tem sido instigada, em boa medida, pelo risco de uma escalada mais ampla desse movimento. O indice
do medo, que é calculado com base nos pregos das opcdes de compra e venda das agdes
S&P500,0refletiu esse risco anunciado. Contudo, 0 momento da economia dos EUA mostra uma certa
tracdo, ainda que a confianga dos agentes tenha sofrido com tantas turbuléncias. Apos fortalecimento
expressivo em 2024, o ddlar perdeu espago a medida que os mercados assimilaram as agdes de Trump no
inicio do ano. Os rendimentos dos treasuries logo reagiram ao turbulento anuncio de tarifas, que
restringiriam, em boa medida, o comércio global. Ao analisarmos os movimentos das ultimas semanas,
fica mais facil entender e comprar a dindmica americana a exemplo brasileiro. Junto ao enfraquecimento
do ddlar, outro fator que podera pesar ¢ o impacto das tarifas sobre a inflagdo e sobre o orgamento do
governo dos EUA. Ademais, a divulgagdo da inflagdo de abril reforgou a expectativa de que a maior
economia do mundo podera escapar de uma recaida recessiva. Em suma os investimentos e avangos da
indastria na China estdo gerando uma onda de exportagdo que ameaga nms os EUA, mas o
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mundo. Copom sinaliza que a politica monetéria seguira restritiva por periodo prolongado. A
expectativa de uma moderagéo da atividade e o recuo nos pregos das commodities poderiam ajudar o BC
em sua tarefa de ancorar a inflagcdo. Mais importante que o derradeiro aumento da taxa Selic, nos parece
a sinalizagio de que a politica monetaria contracionista por mais tempo. Nesse ambiente, € num contexto
em que a politica monetéria ja foi apertada, o Copom optou por transmitir um recado de mais
flexibilidade. O comportamento da curva de juros ilustra uma rapida mudanga de patamar que podera ser
revertido quando os 4nimos estiverem mais calmos. Ha uma percepcdio de que, apesar de os esforgos
envolvidos para aumentar a arrecadagio federal, as incertezas fiscais permanecem latentes. No tocante as
alocacdes foi tratado sobre os assuntos que vdo movimentar o mercado financeiro para os RPPS. As
projecdes entre eles o historico e a proje¢dio do DI, quanto as alocagdes foi apresentado sugestdes em
percentuais para alocagdo dos recursos do RPPS, visando atingir os objetivos e minimizar os riscos. Foi
apresentade os riscos associados aos investimentos: desiquilibrio fiscal, fluxo de investimentos
estrangeiro, atividade econdmica, inflagdo, politica monetéria domestica, politica monetéria externa e
politica comercial EUA. Sugestdo ficar de olho na: guerra comercial, crises geopoliticas, inflagdo
doméstica, situagdo fiscal, taxa de juros Brasil e EUA, dados econdmicos, o ano de 2025 a meta esta ao
alcance, mesmo priorizando a protegdo, estar atualizado sobre o que gira em torno do nosso objetivo
ajuda no sucesso, sempre avaliar os riscos e cuidado com os gurus do investimentos. Com relagdo ao
CADPREYV, foi salientado a importancia de cuidar o prazo de 31 de julho que ocorrera o batimento.
Falou sobre o Oficio Circular SEI n° 42/2025/MPS. Atentar para toda a documentagdo do membros da
gestdo cumprindo as exigéncias legais. Na sequencia foi visto sobre Planejamento Estratégico para
RPPS, onde foi apresentado sobre: planejamento estratégico, elementos de um sistema de gestdo, sistema
de gestio de qualidade, mapeamento de processos, mapeamento dos processos, padronizagdo ou
manualizagdo. No planejamento, foi tratado de: etapas do planejamento estratégico, SWOT,
brainstorming. Foi realizada uma atividade em grupo para identificar as for¢as, oportunidades, ameagas e
fraquezas dos RPPS. A atividade desenvolvida em grupo podera ser aplicada em nosso RPPS, como
forma de ver o que precisamos melhorar na gestdo do NESPREV. A gestora levou a conhecimento que o
curso que participou em Porto Alegre no dia 25 de abril de 2025, ndo houve despesa com taxa de
inscricdo (R$ 450,00), bem como o XXIII Seminario Sul Brasileiro de Previdéncia Publica (R$ 700,00),
gerando com isso uma economia no valor de R$ 1.150,00 para o NESPREV. A gestora apresentou aos
conselheiros o edital do Prémio Selo Ouro Gestor, onde conforme cronograma o resultado da
classificacdo saird no dia 29 de maio de 2025, sera aguardado para ver a colocagdo que o NESPREV na
pessoa da gestora ficard, onde apos devera ser providenciado a questdo de participagdo do evento que
sera realizado a premiagdo. Com relagfo a futuros eventos, foi levado a conhecimento: - Evento AMM,
no dia 04 de agosto de 2025, o NESPREV tera um espago para falar sobre Gestdo do RPPS, sendo que
fica autorizado a irem representantes dos 6rgdos colegiados, onde manifestou interesse em ir além da
gestora o conselheiro Dirlei Bortolozo Acorsi, a presidente Cintia Duarte e serd comunicado os demais
orgdos colegiados para se manifestarem sobre a participagdo. No tocante a oficina Concessdo de
Beneficios de Ponta a Ponta 15 e 16 de julho de 2025, promovido pela AGIP na cidade Bento Gongalves,
onde por tratar-se assunto que a gestora operacionaliza, fica autorizado a participa¢do da mesma, porém
¢ importante quem atua em outros érgdos que envolvem a concess@o de beneficios participarem também
para uma melhor compreensdo da tematica. Com relagdo ao 4° Seminario Nacional de Previdéncias da
ANEPREM, que se realizara nos dias 29 a 31 de julho de 2025, em Brasilia-DF, fica autorizado a
participagdo da gestora e da conselheira Bruna Frizzo. Sendo que a gestora juntamente com a equipe
devera tomar todas as medidas cabiveis para a operacionalizagdo. Tendo em vista a realizagdo do
Encontro de Pessoal da DPM nos dias 12 e 13 de agosto de 2025, fica autorizado a participagdo da
gestora e de membro do Conselho de Administragdo, onde sera verificado mais préximo da data. Tendo
em vista o 23 Congresso Previdenciario da APEPREV e 2° Seminario Intema:é;? de Previdéncia, a ser
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realizado em Foz do Iguagu-PR, nos dias 10 a 12 de setembro de 2025, conforme divulgado no evento da
AGIP, a gestora procedeu com a inscri¢do dela e da membro do Comité, conforme conversado com a
Secretaria da Fazenda. Estando dessa forma autorizado e podera dependendo da forma de deslocamento
participar mais integrantes, onde sera definido em data futura. Nos eventos que o valor da hospedagem
ficar em desacordo com o valor indenizado pela didria, poderd, como excegfo, apresentar um
balizamento de pregos dos hotéis, e hospedar-se através do Airbnb para o valor da didria ser possivel
para a manutencdo, em especial em Brasilia, Foz do Iguagu e Bento Gongalves que sdo cidades turisticas
e com isso o custo para permanéncia & elevado. Porém devera ser apresentado o maximo de
comprovagdo para ndo gerar duvidas sobre o objeto em questdo. Em todos os eventos como a gestora ja
colocou anteriormente, sempre que possivel a reducéo de custos € positivo ao NESPREV, possibilitando
com isso a participagdo em mais eventos e com isso aprimorando o profissionalismo na gestdo do
NESPREV. Nada mais havendo a constar encerro a presente ata, que apos lida e considerada co

¢ assinada por mim e pelos demais presentes, Nova Esperan¢a do Sul, 26 de maio de 2025
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