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CAPITULO |
DAS ATRIBUIGOES DO CONSELHO

Art. 1° O Conselho de Administragao, criado pela Lei Municipal n°® 1998 de 28 de
setembro de 2022 é o 6rgao de deliberacéo e orientagdo superior do NESPREV —
Regime Proprio de Previdéncia Social dos Serv. Pub. de Nova Esperanga do Sul
(RS).

Art. 2° Compete privativamente ao Conselho de Administragao:

| - aprovar e alterar o regimento do proprio Conselho de Administragao;

Il - estabelecer a estrutura técnico-administrativa do Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio de Nova
Esperanga do Sul — NESPREV, podendo, se necessario, contratar entidades
independentes legalmente habilitadas;

lll - aprovar a politica e diretrizes de investimentos dos recursos do
Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio
de Nova Esperanga do Sul - NESPREV;

IV - participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a gestao
econOmica e financeira dos recursos;

V - autorizar o pagamento antecipado da gratificacéo natalina;

VI - estabelecer normas gerais de contabilidade e atuaria, de modo a
garantir o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS;

VII - autorizar a aceitagao de doagdes;

VIl - determinar a realizagao de inspecodes e auditorias;

IX - acompanhar e apreciar, através de relatorios gerenciais por ele
definidos, a execugdo dos planos, programas e orgamentos previdenciarios;

X - aprovar a contratacédo de auditores independentes;

Xl - apreciar e aprovar a prestacao de contas anual a ser remetida ao
Tribunal de Contas do Estado, podendo, se for necessario, contratar auditoria
externa;

Xll - estabelecer os valores minimos em litigio, acima dos quais sera
exigida anuéncia prévia do Procurador Juridico do Municipio;

XIll - elaborar e aprovar seu Regimento interno;

XIV - aprovar a contratacdo de que trata o art. 3.° desta Lei;

XV - autorizar a Diretoria Executiva a adquirir, alienar, hipotecar ou gravar
com quaisquer 6nus reais os bens imoveis do Regime Préprio de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio de Nova Esperanga do Sul —
NESPREV, bem como prestar quaisquer outras garantias;

XVI - apreciar recursos interpostos dos atos da Diretoria Executiva;

XVII — Aprovar o Codigo de ética do NESPREV;
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XVl - Aprovar o Plano de A¢ao Anual ou Planejamento Estratégico;

XIX — Aprovar e definir as politicas relativas a gestao atuarial, patrimonial ,
financeira, orgamentaria, juridica e a execugao do plano de beneficios do NESPREYV;

XX — Acompanhar as metas financeiras e atuariais e os indicadores de
gestao definidos nos planos de acgao;

XXI — Analisar e homologar as propostas e atos normativos relativos ao
NESPREYV e ao funcionamento dos 6rgéos e instancias consultivas e deliberativas;

XXIlI - Analisar e homologar as propostas e atos normativos relativos ao
NESPREYV e ao funcionamento dos 6rgéos e instancias consultivas e deliberativas;

XXIII - Atuar como ultima instancia na alcada das decisdes relativas a
gestdo do NESPREV.

CAPIiTULO Il
DA COMPOSIGAO DO CONSELHO

Art. 3° O Conselho de Administragdo sera composto por 05 (cinco) membros
titulares e respectivos suplentes, sendo:

- 02 (dois) designados pelo Chefe do Poder Executivo, a indicagdo podera recair
entre servidores do executivo e legislativo,

- 01 (um) designado por Assembleia pelos servidores inativos e pensionistas e

- 02 (dois) designados por Assembleia pelos servidores ativos.

O Conselho de Administracdo sera composto de 5 (cinco) membros efetivos e
respectivos suplentes, para um mandato de 4 (quatro) anos, permitida a reconducgao,
sendo:

I - 02 (dois) designados pelo Chefe do Poder Executivo;
Il - 01 (um) designado por Assembleia pelos servidores inativos e pensionistas e
lll - 02 (dois) designados por Assembleia pelos servidores ativos

§ 1°. Os membros titulares e suplentes do Conselho de Administragéo
serao nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 2°. O Presidente do Conselho de Administragdo, que tera seu voto de
qualidade e seu suplente sera indicado pelo Conselho de Administracdo e nomeado
pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 3° Ficando vaga a presidéncia do Conselho de Administragao, cabera
ao Conselho de Administragdo designar outro membro para exercer as fungdes e
preencher o cargo até a conclusdo do mandato.

§ 4°. No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro efetivo
do Conselho de Administracao, este sera substituido por seu suplente.

§ 5° No caso de vacancia do cargo de membro efetivo do Conselho de
Administragéo, o respectivo suplente assumira o cargo até a conclusédo do mandato,
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cabendo ao 6rgdo ou entidade ao qual estava vinculado o ex-conselheiro, ou ao
representante dos servidores, se for o caso, indicar o novo membro suplente para
cumprir o restante do mandato.

§ 6°. O Conselho de Administragao reunir-se-a, mensalmente, em sessoes
ordinarias e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, ou a
requerimento de 2/3 (dois tergos) de seus membros ou pelo Conselho Fiscal.

§ 7°. O quorum minimo para instalagdo do Conselho é de 3 (trés)
membros.

§ 8°. As decisbes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por
maioria simples.

§ 9° Perdera o mandato o membro do Conselho que deixar de
comparecer a duas sessdes consecutivas ou a quatro alternadas, injustificadamente,
a critério do mesmo Conselho.

§ 10. Os integrantes dos conselhos, quando indicados pelos servidores,
serao escolhidos mediante realizagdo de eleicao, convocadas pelo NESPREV e
disciplinadas na seguinte forma:

| — Somente os servidores segurados pelo NESPREV, podem votar e ser
votado;

Il — o voto é facultativo, direto e secreto e

[l — adota-se o principio majoritario.

§ 11. Os integrantes dos conselhos, por ocasido da posse deverao
apresentar:

| — Certiddo negativa de antecedentes criminais;

Il — Declaragao de bens.

CAPIiTULO 1l
DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE DO CONSELHO

Art. 4° Sao atribuigées do Presidente do Conselho:

| - dirigir e coordenar as atividades do Conselho;

Il - convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho;

lll - designar o seu substituto eventual;

IV - encaminhar os balancetes mensais, o balanco e as contas anuais do
Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio
de Nova Esperanga do Sul — NESPREV, para deliberacdo do Conselho de
Administragdo, acompanhados dos pareceres do Conselho Fiscal, do Atuario e da
Auditoria Independente, quando for o caso;

V - avocar o exame e a solugdo de quaisquer assuntos pertinentes ao
Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio
de Nova Esperanga do Sul - NESPREV;
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VI - praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de sua
competéncia.

Paragrafo unico: Sao requisitos para a nomeacgao e exercicio da fungao
de Presidente do Conselho de Administragao:

I- ndo ter sofrido condenagao criminal ou incidido em alguma das demais
situagdes de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 1° da Lei Federal
Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos
previstos na referida Lei Complementar;

Il - possuir certificagao e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos
em parametros gerais;

lll - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas
financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagao, atuarial ou de auditoria;

IV - ter formagéao superior.

CAPITULO IV
DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. 5° Compete aos membros do Conselho:

I. Participar de todas as discussdes e deliberagdes;

Il. Votar as proposicdes submetidas a deliberacao;

lll. Apresentar proposigdes, requerimentos, mogodes e questdes de ordem;
IV. Comparecer as reunides na data e hora prefixadas;

V. Desempenhar as fungdes para as quais forem designados;

VI. Relatar os assuntos que Ihe forem distribuidos pelo Presidente;

VII. Obedecer as normas regimentais;

VIII. Assinar as atas das reuniées do Conselho;

IX. Apresentar retificagdes ou impugnacdes as atas;

X. Justificarem seus votos, quando for o caso;

XI. Apresentar a apreciagdao do Conselho quaisquer assuntos relacionados com suas
atribuigoes.

Art. 6° Perdera o mandato o membro do Conselho que deixar de comparecer a
duas sessbes consecutivas ou a quatro alternadas, injustificadamente, a critério do
mesmo Conselho.

Paragrafo unico - O prazo para justificar sua auséncia € de 2 (dois) dias uteis, a
contar da data da reuniao em que se verificou o fato.

CAPITULO V
DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DO CONSELHO
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Art. 7° Os servigos administrativos do Conselho serdo cumpridos por um secretario
que sera escolhido pelo Conselho de Administracdo e a quem competira, entre
outras, as seguintes atividades:

| - Secretariar as reunides do Conselho;

Il - Registrar a frequéncia dos membros do Conselho as reunides;

lll - Preparar a pauta das reunides;

IV - Recolher as proposi¢des apresentadas pelos membros do Conselho;

V - Distribuir aos membros do Conselho as pautas das reunides, os convites e as
comunicagoes;

VI - Anotar os resultados das votacdes e das proposi¢cdes apresentadas;

VII - Lavrar as atas, fazer sua leitura e a do expediente;

VIII - Receber, preparar, expedir e controlar correspondéncias;
Providenciar os servigos de arquivo e documentacao, entre outros.

CAPITULO VI
DAS REUNIOES

Art. 8° As reunides do Conselho de Administragao ocorrerdo na sede da Prefeitura.
§1° O Conselho de Administracdo reunir-se-a, mensalmente, em sessdes
ordinarias e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, ou a
requerimento de 2/3 (dois tergos) de seus membros ou pelo Conselho Fiscal.

§2° Se, no inicio da reunido, ndo houver quérum suficiente sera aguardado, o
prazo de quinze minutos, para a composi¢gdo do numero legal.

§3° Esgotado o prazo referido no paragrafo anterior sem que haja quorum, o
Presidente do Conselho convocara nova reunido, que se realizara no prazo minimo
de quarenta e oito horas e maximo de setenta e duas horas.

§4° Fica prevista a possibilidade de reunides online.

Art. 9° As reunides serao:

l. ordinarias, mensalmente, em data a ser fixada pelo Presidente do Conselho;

Il. extraordinarias, a qualquer tempo, quando convocadas com antecedéncia minima
de vinte e quatro horas, pelo Presidente ou a requerimento de 2/3 de seus

Rua Marqués de Tamandaré, 1470 — CEP: 97770-000 | Fone/Fax: (55) 32501150 e 3250-1060

%¢/fd/ e %1‘(1 ’



000

&
i ]
! NESPREV
8 ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL p——
MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO SUL

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV PUB DE NOVA ESPERANCA DO SUL - NESPREV

Conselheiros, ou ainda, a pedido do Conselho Fiscal, do Chefe do Poder Executivo
ou do Presidente do Tribunal de Contas do Estado.

Art. 10° A convite do Presidente do Conselho, por indicacdo de qualquer membro,

poderdo tomar parte nas reunides, com direito a voz, mas sem voto, pessoas cuja
presenca seja considerada util para fornecer esclarecimentos e informagoes.

CAPITULO VII
DA ORDEM DOS TRABALHOS

Art. 11° A ordem dos trabalhos sera a seguinte:
l. leitura votagao e assinatura da ata da reuniao anterior;

Il. expediente;
lll. comunicagdes do Presidente;

IV. ordem do dia.

§1° A leitura da ata da reunido anterior podera ser dispensada pelo plenario,
guando sua copia tiver sido distribuida previamente aos membros do Conselho.

§2° O expediente destina-se a leitura de correspondéncias recebidas, assim
como de outros documentos de interesse comum sobre o NESPREV.

§3° As comunicagdes do Presidente destinam-se a relatar pontos relevantes aos
demais membros do Conselho.

§ 4° A ordem do dia incluira os assuntos de pauta a serem discutidos, bem como

a execucao de outras atribuicdes do Conselho, conforme estabelecido em lei e neste
regimento.

CAPITULO VII
DAS DISCUSSOES

Art. 12° Discussao da fase dos trabalhos destinada aos debates em plenario.

Art. 13° As matérias apresentadas durante a ordem do dia serdao discutidas e
votadas na reunido em que forem apresentadas.
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Paragrafo unico - Por deliberacdo do plenario, matéria apresentada em uma
reunido podera ser discutida e votada na reunido seguinte, podendo qualquer
membro do Conselho pedir vista da matéria em debate.

Art. 14° Durante as discussbes qualquer membro do Conselho podera levantar
questdes de ordem que serdo resolvidas de acordo com este regimento ou com
normas expedidas pelo Presidente do Conselho.

Art. 15° Encerrada a discussé&o, podera ser concedida a palavra a cada membro

do Conselho, pelo prazo maximo de 5 (cinco) minutos, para encaminhamento da
votacao.

CAPITULO IX
DAS VOTACOES

Art. 16° Encerrada a discussao, a matéria sera submetida a votagdo nominal.
Paragrafo unico - A votacdo nominal sera feita pela chamada dos presentes,
devendo os membros do Conselho pronunciar-se favoravel ou contrariamente a
proposicao.

Art. 17° Ao anunciar o resultado das votagdes, o Presidente do Conselho declarara
quantos votaram favoravelmente ou em contrario.

Paragrafo unico - Havendo duvida sobre o resultado, o Presidente do Conselho
podera pedir aos membros que se manifestem novamente.

Art. 18° Nao podera haver voto por delegacéo.

CAPITULO X
DAS DECISOES

Art. 19° As decisdes do Conselho de Administragcao serao tornadas por, no minimo e
(trés) votos favoraveis.
Art. 20° As decisdes do Conselho serdo registradas em ata.

Art. 21° As decisbes do Conselho serdao formalizadas através de resolugdes
expedidas pelo Presidente.
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CAPITULO XI
DA ATA

Art. 22° A ata contemplara o resumo das ocorréncias verificadas nas reunides do
Conselho de Administracéo.

§1° As atas devem ser redigidas de forma legivel, sem rasuras ou emendas.

§2° As atas devem ter suas paginas numeradas e rubricadas pelo Presidente do
Conselho.

Art. 23° As atas serao assinadas pelo Presidente do Conselho e pelos membros
presentes a reunido.

CAPITULO Xl
DISPOSICOES GERAIS

Art. 24° Os representantes que integrardo os 6rgéos de que trata o caput deste
artigo serao escolhidos entre pessoas de reconhecida capacidade, devendo possuir,
preferencialmente, formagao superior, para um mandato de 04 (quatro) anos, com
limitacao de 02 (duas) recondugdes.

Art. 25° Os representantes que integrardo os 6rgaos de que trata o caput deste
artigo deverao observar os seguintes requisitos minimos:

I- ndo ter sofrido condenagéao criminal ou incidido em alguma das demais
situagdes de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 1° da Lei Federal
Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos
previstos na referida Lei Complementar;

Il - possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos
em parametros gerais;

Art. 26° O exercicio do mandato de Conselheiro, bem como membro do Comité,
excluido o que ocupar o cargo de gestor, sera remunerado mensalmente mediante
JETOM, o qual sera auferido enquanto perdurar o respectivo mandato na qualidade
de Conselheiro, ndo refletindo ou se incorporando em sua remuneragao para
qualquer efeito, a ser custeados com recursos da taxa de administracdo do
NESPREV.

Art. 27° O pagamento do JETOM, sera de carater indenizatério e ocorrera da
seguinte forma:
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I - O valor sera fixo de R$ 200,00 (duzentos reais) mensais, sendo
corrigido pelo mesmo indice da revisao geral anual dos servidores, anualmente,
sendo que, a primeira corre¢cao ocorrera da data base de 2024.

Il — Para receber o referido JETOM o conselheiro titular devera participar
da reunido ordinaria conforme cronograma fixado anualmente, e registrado em livro
de presenca;

lll - No caso de falta, prevista em lei, se o conselheiro for substituido, o
suplemente recebera o valor correspondente ao JETOM.

IV — Para fazer jus ao referido valor as reunides deverao ocorrer fora do horario de
expediente.

Art. 28° Os casos omissos e as duvidas suscitadas na execugdao do presente
regimento serao resolvidos pelo Presidente do Conselho.

Art. 29° O presente regimento entra em vigor a contar de 01 de janeiro de 2023,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Nova Esperanca do Sul-RS, 14 de dezembro de 2022.

Ana Claudia Tuzi Serafini
Presidente do Conselho de Administracdo do NESPREV
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DECRETO N° Oxx, DE xx DE DEZEMBRO DE 2022.

APROVA O REGIMENTO INTERNO DOS
CONSELHOS DE ADMINISTRAGAO E
FISCAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV. PUB. DE
NOVA ESPERANCA DO SUL-RS -
NESPREV.

O Prefeito Municipal de Nova Esperanca do Sul, no uso de suas atribuicoes
que lhes s&o conferidas pela legislagao vigente, conforme a Lei Municipal n® 811, de
16 de dezembro de 2003,(CODIGO TRIBUTARIO)

DECRETA:

Art. 1°

Ficam homologados os Regimentos Internos dos Conselhos de

Administracdo e Conselho Fiscal do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Serv.
Pub. de Nova Esperanga do Sul-RS NESPREV, que acompanha o presente Decreto.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Esperanga do Sul, RS, xx de

dezembro de 2022.

Registra-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

IVORI ANTONIO GUASSO JUNIOR
Prefeito Municipal
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