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LEI COMPLEMENTAR N° 49, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025.

CRIA O CARGO DE ASSESSOR PREVIDENCIARIO,
NO QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO E
FUNGCOES GRATIFICADAS, NO AMBITO DA
ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Nova Esperan¢a do Sul, no uso de suas atribuigcbes, faz
saber que a Camara de Vereadores aprovou € ele, sanciona e promulga a seguinte

Lei Complementar

Art. 1°. Fica criado o cargo de ASSESSOR PREVIDENCIARIO no Quadro
dos Cargos em Comisséao e Fungdes Gratificadas, disposto no art. 21, inc. lll, da Lei
Complementar Municipal n° 02/2012.

Paragrafo unico. O cargo mencionado no caput deste artigo possuira
carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais e Padrao de Vencimento CC1 ou FG1.

Art. 2°. Acrescenta o cargo de ASSESSOR PREVIDENCIARIO ao
Quadro dos Cargos em Comissao e Fungdes Gratificadas do art. 21, inc. lll, da Lei
Complementar n°® 02/2012, o qual passara a ter a seguinte redagao:

“Art. 21.[...]
[...]
lll - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA E PLANEJAMENTO:
Denominagao do Cargo| Numero de Padrao de
~ Cargos ou Vencimento
ou Fungao ~
Fungées

[...] [...] [...]
Assessor 1 CC1 ou FG1
Previdenciario

[...] [...] [...]

LT

Art. 3°. Acrescenta a Categoria Funcional, o Padréo de Vencimento e as
Atribuigdes do cargo de Assessor Previdenciario ao Anexo Il da Lei Complementar n°
02/2012, levando em consideracdo a ordem disposta do art. 21 da Lei
retromencionada, conforme segue:

“CARGO: ASSESSOR PREVIDENCIARIO
PADRAO: CC10U FG1
ATRIBUICOES:

a) Assessorar na abertura de processos administrativos de natureza
previdenciaria, zelando pela correta instrugdo com os documentos
necessarios;

b) Coordenar a operacao de sistemas de informatica especificos, com a
finalidade de prestar informagdes financeiras, orgamentarias e
patrimoniais, zelando pela correta instrugdo com os documentos
necessarios;
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c) Assessorar na organizagdo de relatérios de natureza financeira,
orgcamentaria e patrimonial,

d) Arrumar e orientar a organizacao de ficharios e cadastros relativos as
atividades que se desempenham no NESPREV;

e) Coordenador a expedicdo de documentos administrativos que
abrangem o NESPREV;

f) Coordenar o censo previdenciario e recadastramento dos segurados e
beneficiarios do RPPS;

g) Assessorar a manutengdo atualizada do registro individual dos
aposentados e pensionistas do RPPS;

h) Assessorar na implantagdo e avaliagdo de acbes voltadas
ao atendimento e orientagdo aos segurados ativos, inativos, pensionistas
e dependentes, bem como acgdes voltadas as boas praticas de gestédo
previdenciaria;

i) Assessorar no atendimento ao usuario do NESPREV com presteza,
por telefone ou pessoalmente, ouvindo, orientando e encaminhando-o ao
atendimento, por tipo de solicitagdo e, quando for possivel, indicar os
caminhos mais adequados de solugao ou registrar as reclamagoes;

I) Assessorar a gestora na elaboragdo de relatérios pertinentes as
atividades do NESPREV;,

m) Assessorar no uso dos sistemas CADPREV, CADPREVWEB,
SIPREV, COMPREYV e afins;

n) Assessorar na execugdo de programas de desenvolvimento que
envolvam conteudos relativos a area previdenciaria. Executar outras
atribuicdes afins;

0) Assessorar nas operagdes do Regime Proprio de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos de Nova esperanga do Sul - NESPREV de Nova
Esperanga do Sul-RS;

p) Auxiliar nas atividades afins que envolvem toda a gestdo do
NESPREV;

q) Realizar outras tarefas correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO: regime de trabalho em tempo integral,
sempre que solicitado pelo Prefeito, inclusive sabados, domingos e
feriados, se necessario, para o desempenho das fungoes.

a) Carga horaria: de 40 horas semanais.
b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: minima de 21 anos.

b) Instrugéo: Ensino Superior completo ou em andamento em Ciéncias
Contabeis, Economia, Administragéo, Direito ou Gestado Publica.

FORMA DE RECRUTAMENTO: indicacao pelo Prefeito Municipal.”

Art. 4°. As despesas decorrentes desta lei correrdao as expensas da

Secretaria de Fazenda e Planejamento, em suas dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

IVORI ANTONIO GUASSO JUNIOR
Prefeito Municipal
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