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Ata n°® 008/2022
Aos dezoito dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e dois, nas dependéncias do Setor de Previdéncia as
treze horas, reuniram-se ordinariamente os membros do Conselho de Administragdo do NESPREV nomeadas
através da Portaria n° 238 de 18 de junho de 2020, presentes as seguinics conselheiras: Ana Claudia Tuzi
Serafini, Alda Sperandei Munareto, Bruna Frizzo e Fabiana Chaves Brizolla e nomeada pela Portaria n° 246 de
10 de marco de 2022 a conselheira Cintia Duarte, em substitui¢do a conselheira Iolanda Teresinha Carloto
Pavanelo. Presente também a Gestora Elisandra Saciloto. Conforme a pauta, foram tratados os seguintes
assuntos: Analise e aprovago da Ata n° 006/2022, bem como o parecer, oriundos do Comité de Investimentos,
onde foi realizada a verificag@o e analise dos investimentos do NESPREV., dados extraidos do relatorio gerado
via sistema, sem o lancamento dos extratos oficias do més de abril, onde no més de abril a rentabilidade obtida
foi de R$ 189.450,32 (Cento e oitenta ¢ nove mil, quatrocentos e cinquenta reais e trinta € dois centavos), o que
representa um percentual 0,77% ao més, e perfaz 3,50% da meta para o periodo e a meta acumulada (INPC
+5,04%) fechou em 4,69%, com isso, no momento o NESPREV esta atingindo o percentual de 74,63% da meta.
Estando os enquadramentos devidamente de acordo com a legislagdo vigente os conselheiros por todos os votos
favoraveis aprovam o parecer, ressaltando, que os dados foram extraidos do sistema, pode ter varia¢do quando
os extratos forem lancados oficialmente. Com relagdo ao solicitado na reunido anterior e registrado na Ata 5
006/2022, a gestora colocou que ndo fez o estudo da taxa de administragdo, em virtude de que, no XX Seminario
Sul Brasileiro de Previdéncia Publica o palestrante Alex Albert Rodrigues da Secretaria de Previdéncia colocou
que, a SPREV langara nos proximos dias uma Portaria tnica, na qual abranger todas os assuntos relacionados a
gestio dos RPPS, onde trard novidade com relagdo a taxa de administragdo. Portanto, a gestora julgou
importante aguardar a expedigo da referida Portaria para fazer o planejamento. O Resultado atuarial, com data
focal de 31 de dezembro de 2021, foi entregue pela empresa Lumens Atuarial, faltando apenas a apresentagdo,
onde em conversa com o Atuario Guilherme Walter, ficou ajustado, que a apresentagdo online serd na proxima
reunidio ordinaria do conselho, ou seja, dia 22 de junho de 2022. Para tanto, devera a gestora providenciar
convites as pessoas envolvidas na gestdo do RPPS. Na mesma reunido estara presente a representante da
empresa Referéncia Gestdo e Risco, senhora Nuria Broll que fard uma prestagdo de contas dos meses iniciais do
ano de 2022, bem como o atual cendrio econdmico e os investimentos do RPPS. Dessa forma, além da reunido
ordindria, teremos a participagdo online do atuario e presencial da Senhora Nuria, trazendo assuntos
relacionados ao NESPREV, sendo fundamental a participagdo de todos. A gestora colocou que no CURSO
PRESENCIAL: APOSENTADORIAS E PENSOES PELO RPPS (REGRAS ANTERIORES A EC 103/2019):
CALCULO E LANCAMENTO NA PLATAFORMA DO TCE-RS (SAPIEM), promovido pela DPM.
Ministraram o curso os senhores Julio Cesar Fucilini Pause, Rafael Edison Rodrigues e Sérgio Pizolotto
Castanho, foram trabalhados os seguintes assuntos: Aposentadoria Voluntaria por idade, aposentadoria por
tempo de contribuigdo, aposentadoria por invalidez, aposentadoria compulséria, aposentadorias especiais,
calculos dos proventos, corregdo dos proventos, pensdes por morte. Competéncia Constitucional do TCE para
registro dos atos de aposentadoria e pensfo. Acesso a0 SAPIEM, operacionalizagdo do sistema, retificag@o de
atos ja remetidos a0 TCE, simulagio de beneficios dentro da plataforma e complementagio de aposentadorias ¢
pensdes. Assuntos esses que ja foram vistos por diversas vezes, mas sempre temos novidades em virtude da
mudanga de posicdo e entendimento do TCE, bem como da justi¢a comum no tocante a matéria. Com o curso,
foi percebido que temos que mudar algumas rotinas na hora de confeccionar um processo de aposentadoria,
como por exemplo, o requerimento de inicio do processo deve ser feito no sistema SAPIEM. Temos que atentar
para o célculo da proporcionalidade quando se tratar de aposentadoria por idade para o magistério. Bem como,
exigir a certiddo do tempo militar e ndo apenas o certificado de reservista, como vinhamos fazendo até entdo.
Enfim, cada curso que o0 NESPREV se faz presente, traz novidades e com isso, faz rever e melhorar cada vez
mais o trabalho, visto que saneamos o processo e as autoridades apenas assinam, comisso, gerando uma
responsabilidade grande. A gestora colocou que em alguns municipios, conforme trocado ideia no Seminario Sul
Brasileiro, quando ocorre a venda da folha de pagamento, por parte do ente, a proporgdio de valores referente aos
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beneficiarios do RPPS ¢ ofertado ao RPPS em forma de aporte, aumentando com isso a receita do RPPS. Com
isso, os conselheiros decidiram que devera ser conversado com o ente com relagdo a essa sugestdo, ou até
mesmo, oficializar ao executivo da intengdo do NESPREV de quando for vender a folha receber valor como
aporte, para comisso aos poucos ir reduzindo o passivo. Foi levado a conhecimento dos conselheiros presentes
que a gestora gozard de férias no periodo de 01 de junho de 2022 a 30 de junho de 2022, tendo em vista a
necessidade de ajustar as férias, pois venceu o segundo periodo aquisitivo. Sendo assim, o conselho delibera que
a mesma goze de alguns dias, mas, mesmo assim, em fung¢fo da burocracia com a troca de responsabilidades a
mesma continue a efetuar as obriga¢des necessérias para o pleno andamento. ¢ 0 saldo remanescente, gozar em
outra oportunidade. Foi colocado aos conselheiros presentes sobre eventos, para que seja analisada e deliberado
pelos conselheiros presentes, conforme segue: Encontro sobre RPPS em Sio Gabriel, no dia 21 de junho de
2022, inscrigio gratuita, promovido pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Sdo Gabriel,
Treinamento previdenciario em Porto Alegre, nos dias 07 e 08 de julho de 2022, promovido pela Referéncia
Gestio e Risco, com custo de R$ 450,00 por inscrito; Congresso Nacional de Previdéncia, em Bento Gongalves,
nos dias 21 a 23, inscricdo sem informagdo até a presente data, promovido pela ANEPREM - Associacdo
Nacional de Entidades de Previdéncia Municipal, onde o NESPREV, ira novamente se inscrever no Prémio de
gestdo para RPPS de pequenos portes. Os conselheiros deliberaram que a gestora devera oferecer a oportunidade
de demais conselheiros ou membros do Comité participarem acompanhado da gestora participarem, bem como
de algum que a DPM ou AGIP promover em que a tematica ofertada, estcja em encontro as necessidades do
NESPREV. A gestora também colocou que estd organizando a tematica para o II Seminario Previdenciario,
onde de acordo com as avaliagdes a sugestdo ¢: Gestdo dos RPPS, Sustentabilidade dos RPPS e preenchimento
das planilhas para o calculo atuarial, comprev, investimentos e reforma da previdéncia. Sugestdo de palestrantes:
Julio Pause e Tatiana Matte da DPM, Guilherme Walter e Felipe da Lumens Atuarial, Leonardo Motta, verificar
a viabilidade e investimentos, deveré sera decidido apés reunidio com Referéncia em data oportuna para estudo
de formatagfio no tocante a investimentos. Para tanto, devera firmar parceria com a Referéncia para a realizagao
do mesmo nos moldes que foi o primeiro. Nada mais havendo a constar encerro a presente ata, que apos lida e
achada conforme, ¢ assinada por mim e pelos demais presentes. Nova Esperanga do Sul, 18 de maio de 2022.
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