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ORGAOS COLEGIADOS DO NESPREV
CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO
Nome Funcao Cargo Formacao | Certificacao Validade
Ana Claudia Tuzi Conselheira Farmacéutica Farmacia CP RPPS 04/10/2027
| Serafini DIRIG |
| Bruna Frizzo Conselheira Professora Pedagogia g:’RIIQgFS 13/11/2027
| Fabiana Chaves Vice-presidente | Visitadora Enfermagem CP RPPS 30/11/2027
Brizzolla DIRIG |
Cintia Duarte ~ Presidente Professora Ciéncias CP RPPS 22/11/2027
Biologicas DIRIG Il
Alda Sperandei Conselheira Aposentada Gestao Publica | CP RPPS 27/11/2027
Munareto CODEL |
Dirlei Bortolozo Acorsi Suplente Técnico Ciéncias CP RPPS 27/11/2027
Contabilidade Contabeis DIRIG |
* Afastada por licenga maternidade a contar de 17 de dezembro de 2024, sendo substituida pelo suplente.
CONSELHO FISCAL
Nome Funcao Formagao Certificagao Validade
Daniela Tolfo Conselheiro Pedagogia CP RPPS 13/09/2027
Peranzoni COFIS |
' Marciele Benvgnu Conselheiro Direito CP RPPS 30/08/2026
| Bruno CODEL |
Paulo Renato de Matos | Presidente Ciéncias CP RPPS DIRIG | 04/12/2027
Junior Contabeis I
COMITE DE INVESTIMENTOS
! Nome Funcao Formacao Certificacao Validade
' Ana Paula Pizzolato da | Coordenadora | Gestédo Publica | CP RPPS 04/12/2027
- Silveira CGINV I
| Adao Machado Membro Técnico em CP RPPS 11/12/2027
' Chiavenato Sistemas de CGINV |
| Energias
! Renovaveis
Dieisa Nadalon Pereira | Membro Ciéncias CP RPPS 09/02/2027
Biolégicas CGINV |
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APRESENTAGAO

O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Nova Esperanga do
Sul é responsavel pela gestdao dos beneficios previdencidrios de aposentadoria e pensédo por
morte dos servidores publicos municipais de Nova Esperanga do Sul, observados os critérios
estabelecidos na Lei Municipal 1998/2022.

Sendo que a principal finalidade € a gestdo dos recursos financeiros dos seus segurados
para manutencao e pagamento de beneficios atuais e futuros e proporcionar aos seus segurados
e dependentes o amparo da previdéncia social assegurada constitucionalmente aos servidores
publicos.

No exercicio em analise, a Unidade Gestora do RPPS, responsavel pela administragao,
gerenciamento e a operacionalizacao do fundo previdenciario, incluindo a arrecadacao e gestao
de recursos, a concessdo, 0 pagamento e a manutengdo dos beneficios, bem como a sua
fiscalizacao.

Ao longo do ano de 2024, honrando ao selo Pré-Gestao e as premiagdes obtidas, foram
realizadas diversas agdes com servidores e comunidade, sendo algumas delas:

v" No dia 30 de janeiro de 2024 realizou-se o encontro do Dia do Aposentado, o qual teve
como tema os cuidados com a saude;

v" No dia 27 de fevereiro de 2024, realizou-se a audiéncia publica, com objetivo de expor e
debater os resultados obtidos sobre: Metas do 3° quadrimestre do ano de 2023 do
NESPREV; Relatério de Governanca Corporativa 2023; Avaliacao Atuarial data base
DEZ/2023, e Politica de Investimentos 2024;

v" No dia 14 de marco de 2024, o NESPREYV realizou o encontro referente ao Dia da Mulher, a
professora Luciane Maia realizou uma fala sobre o empreendedorismo feminino, como
iniciativa de lideranca feminina. Logo apés, a soldada Suelen Reolon trouxe um momento
de reflexao sobre a valorizagao da mulher e a autoestima;

v" Nos dias 03 e 04 de abril de 2024, o NESPREV realizou o evento IV Seminario
Previdenciario, em parceria com a AGIP;

v" No dia 06 de maio de 2024, o NESPREV colocou em pratica mais uma etapa do projeto
NESPREV Perto de Vocé nas secretarias, o qual aconteceu no Centro Administrativo da
prefeitura municipal.

v" No dia 29 de maio de 2024, foi realizada a Audiéncia Publica para tratar das metas do
NESPREV do primeiro quadrimestre de 2024, Relatério de Governanga Corporativa 2023,
Avaliacao Atuarial data base DEZ/2023, e Politica de Investimentos 2024,

v No dia 06 de junho de 2024, o NESPREV realizou a Assembleia da escolha dos
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representantes e Prestacao de Contas.

v" No dia 07 de junho de 2024, realizou-se o Projeto de Inclusédo Digital, o qual contou com a
participacao dos segurados e da comunidade externa, e teve como tema a acessibilidade
do telefone celular e o alerta sobre golpes digitais.

v" No dia 21 de junho de 2024, o NESPREV realizou o Jantar do Dia do Aposentado e
homenagem aos servidores que ndo estao mais presentes fisicamente conosco.

v No dia 09 de julho de 2024, o NESPREV realizou o projeto Saude do Servidor, que visa
estimular a pratica de atividades fisicas e bem-estar no trabalho.

v" No dia 25 de Julho de 2024, o NESPREV participou do Happy Hour de Investimentos, em
parceria com o Sicredi, que teve a pauta sobre Fundos de Investimentos para o NESPREV
e Cenario Econdmico.

v Nos dias 05 e 06 de agosto de 2024, o NESPREV esteve presente no Il Seminario
Nacional de Investimentos e Gestao Previdénciaria, promovido pela ANEPREM.

v No dia 13 de agosto de 2024, foi realizado o Projeto Preparacao para Aposentadoria.

v No dia 26 de agosto de 2024, o NESPREV colocou em pratica mais uma etapa do projeto
NESPREV Perto de Vocé, o qual foi realizado na Secretaria de Assisténcia Social.

v" O NESPREV durante o més de agosto pensando em sustentabilidade, colocou em pratica o
Projeto Sacolas Retornaveis.

v Renovacao Pro-Gestao, mesmo nivel, ou seja nivel |.

v Nos dias 04, 05 e 06 de setembro de 2024, o NESPREV esteve presente no XXII Seminario
Sul-Brasileiro de Previdéncia Publica promovido pela AGIP.

v" No dia 23 de setembro de 2024, realizou-se a palestra sobre Prevengao de Acidentes de
Trabalho e Seguranga no Ambiente de Trabalho.

v" No dia 26 de setembro de 2024, ocorreu a Audiéncia Publica do NESPREV, que teve como
objetivo demonstrar e avaliar os resultados apurados no segundo quadrimestre de 2024 em
relacdo ao cumprimento das metas fiscais, relatério de governancga corporativa, avaliagao
atuarial e politica de investimentos 2024.

v No dia 05 de novembro de 2024, foi apresentado aos Orgaos Colegiados a Politica de
Investimentos 2025, a qual estabelece os principios e diretrizes que devem reger os
investimentos dos recursos conferidos a entidade.

v No dia 11 de dezembro de 2024, pelo segundo ano consecutivo, fomos o Primeiro lugar do
15° Prémio Nacional de Boas Praticas.
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INTRODUCAO E OBJETIVO

Este relatorio é elaborado com a finalidade de atender o disposto no art. 2°, inciso Vv,
letra “g”, da Resolugao n° 1.134/2020, do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul
— TCE/RS, bem como cumprir exigéncia da Secretaria da Previdéncia do Governo Federal,
para a manutencao da certificacdo no Programa de Certificagéo Institucional e Modernizacao
da Gestao dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios (Portaria MPS n°® 185/2015, alterada pela Portaria MF n° 577/2017).

O mencionado Programa (Pro-Gestao) visa incentivar as melhores praticas de gestao
nos RPPS. Como consequéncia desta finalidade, este relatério objetiva consolidar uma série
de reportes esparsos, a fim de centralizar informagdes de interesse publico relativamente ao

Regime Proprio de Previdéncia Social dos Serv Pub de Nova Esperanca do Sul.
METODO DE TRABALHO

Compilaram-se e consolidaram-se, aqui, relatérios ja disponiveis em diversos locais
diferentes no sitio do Municipio de Nova Esperanga do Sul, link do
https://www.novaesperancadosul.rs.gov.br/site, na rede mundial de computadores.

Para que as exigéncias do Pro-Gestao para o Relatorio de Governanga Corporativa

ficassem plenamente satisfeitas, criou-se um novo relatério:

Relatério de Controle Interno, sobre os controles internos e gestao do Regime Préprio de

Previdéncia Social dos Serv Pub de Nova Esperanga do Sul.

Relatério de Investimentos Anual, do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Serv Pub
de Nova Esperanga do Sul.

Os dados apresentados neste Relatério referem-se ao encerramento do exercicio
financeiro de 2024, contemplando as normas exigidas na Resolugéo.

1. DADOS DOS SEGURADOS E SERVIGCOS PREVIDENCIARIOS

Apresenta-se a seguir o Relatério do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Serv Pub
de Nova Esperancga do Sul com dados referentes aos segurados. Na tabela abaixo, presente na
Avaliagcédo Atuarial de 2024, estao as informacgdes dos servidores vinculados ao NESPREV até

a data da realizacao do referido relatério. O NESPREV possuia & época um contingente de 224
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segurados, distribuidos entre ativos, inativos e pensionistas, conforme a seguir.

TABELA 8. Estatisticas gerais dos segurados e beneficidrios — Fundo em Capitalizaciio

Quantidade Remuneragao média | Idade médk
Populagdo coberta Sexo Sexo Sexo Sexo Sexo Se

feminino masculino feminino |  masculino feminine | masculino
Ativos . 1ne | 64 | R$288695| R$2632,37| 4215 | 4445
e e ——— | ; e
;‘!’U = :d."o B | m s ] sasesw| omaeem| wmm | e
Aposentados por idade 0 . 1 R$0,00 | R$228067| 000 | 70,00
el o ) S _ E |
Aposentados - compulséria | 0 A R$C,00| R$229060, 000 | 7800
Aposentados por invalidez | 4 | 0 | R$2981,73 | R$000| 53,75 | o000
Pensionistas 7 | 2 | R$246304| R$B3261| 5400 | 3950

Tabela da pagina 44 do Relatério de Avaliacdo Atuarial 2024

GRAFICO 2. Distribuicio geral da populagio, por status

B Ativos - ndo magistério
Ativos - magistério
Aposentados

i Pensionistas

Gréfico da pagina 90 do Relatério de Avaliacao Atuarial 2024

O grafico 2 apresenta a distribuicao dos servidores municipais ativos magistério, ativos né&o
magistério, aposentados, bem como pensionistas, sendo que os ativos nao magistério compdéem o
maior quadro percentual. Verifica-se que no presente estudo ha 4,62 servidores ativos para cada

assistido, considerado os aposentados e os pensionistas.
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GRAFICO 3. Distribuigio geral da populagdo, por sexo

M Feminino
Masculino

Grafico da pagina 91 do Relatério de Avaliagdo Atuarial 2024

O grafico 3, expressa a distribuigao geral da populagéo por sexo, em que, conforme figura,

a maioria sdo do sexo feminino.

GRAFICO 4. Distribuicio geral da populacdo, por faixa etdria

0
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Tabela da pagina 91 do Relatério de Avaliagao Atuarial 2024

Verifica-se que cenario mais favoravel ao plano de custeio, sera observado quando a
maior parte dos servidores ativos estiverem compreendidos nas faixas etarias de até 45 anos,
indicando que a minoria dos servidores apresentara risco iminente de aposentadoria. Situagao
contraria sera observada quando houver grande representatividade de servidores nas faixas
etarias superiores a 45 anos, indicando uma maior proximidade aos requisitos de elegibilidade
para aposentadoria e, por conseguinte, um impacto na folha de beneficios do Regime, em razao

de relevantes incrementos para 0s proximos exercicios.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 000
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA DO SUL 4;@}
Secretaria de Administragdo e Gestao Publica % d
Regime Proprio de Previdéncia Social dos Serv. Pub. de Nova Esperanca do Sul
NESPREV NESPREV
JUNTOS COIDANDO DE VOCE!

: - Quantidade
Situacdo da populagio coberta

2021

2022
Sexo Masculine Sexo Feminino Sexo Masculing

2024
| Sexo Masculing | Sexo Feinilning | - Sexo Masciling

Sexo Feminine.

\tivos 26 57 108 65 116 64 121 66
\posentados por tempo de contribuicio 14 7 14 10 13 11 13 7
\posentados por Idade 0 1 o 1 0 1 0 1

p = puisori 0 1 0 1 0 1 0 1

\posentados - Especial = 1 D n - - 1 a
\posentados por invalidez 3 (1} 3 4] 4 0 4 0
‘ensionistas 4 1 4 1 7 2 7 2

A tabela, mostra a evolugcao dos segurados do NESPREV nos anos de 2021, 2022, 2023 e
2024.

2. DADOS DE RECEITAS E DESPESAS

Em atendimento ao art. 81 da Portaria MTP n°® 1467, sdo considerados recursos
previdenciarios as contribuicbes e quaisquer valores, bens, ativos e seus rendimentos

vinculados ao RPPS.

Quanto aos dados referentes as Receitas e Despesas correlatas aqui, estdo melhores

discriminadas nos balancetes publicados no site do Municipio

https://www.novaesperancadosul.rs.gov.br/site.

Tabela: 01
Receita Prevista Realizada - A
‘Realizar
Receitas Correntes 3.282.255,00 4.100.799,74 | -818.544,74
Correntes Intra 1.679.555,00 1.626.242,75 53.312.25
Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
g&’;f;"?aes - -261.000,00 -188.213,67 -72.786,33

Total Perdas
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Tabela: 02

A
Empenhar

Despesa Fixada Atualizada Empenha_dfau

Despesas Correntes | 2.124.196,00 | 2.124.196,00 | 1.728.056,81 | 396.139.19

Despesas de Capital 10.000,00 10.000,00 980.00
Reserva de

Contingéncia 2.566.614,00 | 2.566.614,00 2.566.614,00
Total Geral 4.700.810,00 | 4.700.810,00 | 1.737.076,81 | 2.963.733,19

o

As tabelas 1 e 2, acima apresentadas, mostram a relagéo de receitas de despesas do
ultimo exercicio, 2024. Em seguida, é estabelecida uma relacdo das contas do periodo, conforme
exposto na tabela 3. Todos os dados constantes foram apresentados em Audiéncia Pulblica

conforme determina a legislagdo. Abaixo constam detalhadas maiores informagées.

Tabela: 03
Resultado
Plano Arrecadado Empenhado : :

P Financeiro
[ Previdenciario 5.321.599,68 1.580.895,13 3.740.704,55
Administrativo 217.229,14 156.181,68 61.047,46

il Resultado

eca o Li ' . it

Arrecadad quidado Financeiro
Previdenciario 5.321.599,68 1.580.895,13 3.740.704,55
Administrativo 217.229,14 143.329,43 73.899,71

2.1 - EVOLUGCAO DA SITUAGCAO ATUARIAL

O manual do pré-gestdo determina que a avaliagdo atuarial deva conter:

Custo previdenciario total;

Evolugao quantitativa e qualitativa dos custos por tipo de beneficio;

Evolugéo do resultado relativo ao equilibrio financeiro e atuarial;

Evolucao do resultado relativo ao plano de custeio.

Estas informagbdes sdo concedidas na Avaliagdo Atuarial e no Relatério de Gestao

Atuarial, publicada no site do Municipio, na guia
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As aliquotas de contribuicdo vigentes para o exercicio de 2024, seguindo o Plano de

Custeio definido pela avaliagdo atuarial e acatada pelo Conselho de Administracdo, foram
definidas pela Lei Municipal n°® 2142/2023 e implementadas, seguindo a risca as orientagdes
atuariais.

2.2 - PLANILHA DAS ALIQUOTAS

TABELA 13, Plano de amortizagdo vigente

hwros

Pagamento anual

Aliquota sobre a

Base de

folha incidéncia*
2024 RS 17.531.540,54 | RS 888.372,80 RS 593.216,12 8,89% RS 6.672.847,21
2025 RS 17.886.657,22 | RS 903.278,21 R$ 972.691,71 14,32% RS 6.792.539,87
2026 R$ 17.817.283,72 | RS 899.772,83 RS 990.139,68 14,32% | R$6.914.383,24
2027 RS 17.726.916,86 RS 895.209,30 RS 1.007.501,17 14,32% | R$7.038.41596
2028 RS 17.614.225,00 RS$889.51836 | RS L.025.981,80 14,32% | R$7.164.677,37
2029 RS 17.477.761,56 | RS 882.626,96 RS 1.044.387,32 14,32% | R$7.293.207,52
2030 R$ 17.316.001,21 RS 874.458,06 RS 1.063.123,55 14,32% RS 7.424.047,17
2031 RS 17.127.335,71 RS 864.930,45 RS 1.082.196,46 14,32% R$ 7.557.237,82
2032 RS 16.910.065,71 RS 853.958,52 RS 1.101.612,07 14,32% RS 7.692.821,71
2033 RS 16.662.416,16 RS 841.452,02 RS 1.121.376,55 | 14,32% RS 7.830.841,86
2034 RS 16.382.491,62 RS 827.315,83 RS 1.141.496,18 | 14,32% | R$7.971.342,02
2035 RS 16.068.311,27 | RS 811.449,72 RS 1.161.977,32 14,32% | R$8.114.366,78
2036 R$15.717.783,67 | R$793.748,08 |  R$ 1.182.82648 1432% | R$8.259.961,48
2037 RS 15.328.705,26 RS 774.099,62 RS 1.204.050,28 14,32% | R$8.408.172,32
2038 RS 14.898.754,60 RS 752.387,11 RS 1.225.655,43 14,32% RS 8.559,045,29
2088 RS 14.425.486,28 R$728487,06 | R$1.247.648,75 14,32% __R$8.712.631,25
2040 RS 13.906.324,54  R$702.269,3% RS 1.270.037,35 14,32% R$ 8.868.975,91
2041 RS 13.338.556,58 RS 673.597,11 RS 1.292.828,20 | 14,32% R$9.028.129,36
2042 RS 12.719.325,49 RS 642.325,94 RS 1.316.028,56 | 14,32% R$9.190.143,57
2043 RS 12.045.622,87 RS 608.303,35 RS 1.339.645,80 | 14,32% R$ 9.355.068,45
2044 RS 11.314.281,02 R$ 571.371,19 RS 1.363.687,41 | 14,32% RS 9.522.956,78
2045 RS 10.521.964,80 |  R$531359,22 | R$1388.161,01 | 14,32% RS 9.693.861,83
2045 RS 9.665.163,01 RS 488.090,73 RS 1.413.074,37 14,32% RS 9.867.837,80
2047 RS 8.740.179,37 RS 441.379,06 RS 1.438.435,39 | 14,32% R$ 10.044.939,87
2048 RS 7.743.123,04 RS 391.027,71 RS 1.464.252,11 | 14,32% RS 10.225.224,20
2049 RS 6.669.898,65 RS 336.829,88 R$ 1.490.532,71 14,32% R$ 10.408.747,39
2050 RS 5.516.195,82 R$278567,89 | R$1517.28554  14,32% R$ 10.595.569,44
2051 RS 4.277.478,16 R$216012,65 | R$1544.519,09 14,32% RS 10.785.747,80
2052 R$2.948971,72 |  R$148923,07 |  R$1572.241 ,97 | 14,32% RS 10.979.343,40
2053  R$1525.652,82 |  R$77.08547 |  R$1.602.698,29 14,34% | RS 11.176.417,63

Com base nos beneficios cobertos pelo NESPREV, bem como nos regimes financeiros,

métodos de financiamento, hipoteses atuariais adotadas e ainda nas informagdes cadastrais e

financeiras, apurou-se um superavit atuarial no valor de R$ 2.240.836,20, posicionado na data

focal da avaliacao atuarial, qual seja em 31/12/2023.
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Exemplificando, segue quadro explicativo da evolugao das aliquotas do NESPREV.

ANO SERVIDOR (%) ENTE NORMAL (%) ENTE SUPLEMENTAR (%)
2018 11,00% 14,27% 9,28%
2019 11,00% 13,16%(QG) E 17,01 (M) 9,28%
2020 14,00% 14,27% 9,28%
2021 14,00% 14,27% 7,66%
2022 14,00% 14,27% 7,66%
2023 14,00% 14,27% 7.67%
2024 | 14,00% 14,27% 8,89 %
2025 i 14,00% 14,27% 14,32%

2.3 -PARCELAMENTOS

Em atengdo ao Acordo de Parcelamento n® 0013/2007, num total de 240 parcelas,
devidamente formalizado e encaminhado a Secretaria de Previdéncia Social, autorizado pela Lei
Municipal n® 990/2006, no exercicio de 2024, foram pagas 12 parcelas, totalizando o montante
de RS 74.463,12, restando ainda 24 parcelas (de 217 a 240). Sendo que o ente, vem honrando e

cumprindo rigorosamente e tempestivamente para quitagdo da mesma.

2.4 - COMPREV

De acordo com Lei Federal 9796/1999 e pelo Decreto n° 10.188/2019, que versa
sobre a compensagao previdenciaria entre os regimes, os valores recebidos a titulo de

compensacao previdenciaria do RPPS, discriminados na seguinte forma:

RGPS: R$ 305.220,23
Estado: R$ 2.323,05
Outros RPPS: R$ 0,00

Totalizando R$ 307.543,28.
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O manual do pré-gestao determina que a gestao de investimentos deve abranger:

Descrigao detalhada dos ativos;
Descricao detalhada dos investimentos;

Descricao detalhada das aplicagdes financeiras.

O relatério de Conjuntura Econdmica e relatério APR (Aplicagdo e Resgate) do Regime

Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Nova Esperanga do Sul suprem

estas exigéncias.

Ambos sdo publicados mensalmente, na guia NESPREV, constante no endereco
eletréonico:_https://www.novaesperancadosul.rs.gov.br/site.

Instituicao % R$ Alocado
Banrisul 20,27% RS 7.172.071,81
Banco do Brasil 4.77%" RS 1.689.304,38
CEF 32,60% RS 11.533.150,23
Itad 419% RS 1.481.786,60
Tesouro Direto 17,29%" RS 6.118.124,82
Bradesco 0,46% " RS 3.347.618,70
Sicredi 11,41% RS 4.037.104,12

Grafico da pagina 06 do Relatério do Segundo Semestre, Andlise da
Aderéncia da Gestao dos Recursos do RPPS, de acordo com a Resolugdo
4.963/2021 e Politica De Investimentos 2024, em atendimento a Portaria/MTP

N° 1.467, de 2 de Junho de 2022.

O grafico acima mostra de forma geral os investimentos do Regime Proprio de

Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Nova Esperanca do Sul alocados por

instituicao financeira, onde a maior parte dos recursos estdo alocados na Caixa Econdmica
Federal, depois o Banco do Estado do Rio Grande do Sul e Tesouro Direto, instituicdes que detém
a maior parte do capital investido.

RENTABILIDADE X META ANO

INPC + 5,25 ANO
RPPS 8,53%
META de Pl 2024 10,27%
:Difereng.a acumulada 1,74%
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A meta atuarial da carteira de investimentos para o exercicio de 2024

determinada na PI foi de (INPC+5,25%). O NESPREV em 31.12.2024 obteve uma rentabilidade
acumulada de R$ 2.734.781,25 o que equivale a 83,12% da meta da Pl. O NESPREV conseguiu
8,53% no exercicio e a meta foi de 10,27%.

PATRIMONIO LiQUIDO DO RPPS

2022 2023 2024 '
Investimentos R$ 26.989.474,83 R$ 31.421.699,52 R$ 35.379.160,66
' Disponibilidades Financeiras R$ 24.323,71 R$ 75.395,87 R$ 45,55
Total da Carteira R$ 27.015.820,54 R$ 31.497.095,39 R$ 35.379.206,21

O Patriménio do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de
Nova Esperanca do Sul vem apresentando um crescimento ao longo dos anos, compativel com os
compromissos futuros de pagamento de beneficios previdenciarios e em linha com a orientagao da
Secretaria da Previdéncia/MF, no que diz respeito ao equilibrio financeiro e atuarial. O ano de
2024, a evolucgao foi de 10,97% em relagao ao saldo em dezembro de 2023, com crescimento em
reais de R$ 3.881.067,27.

A tabela acima demonstra a evolugdo patrimonial do RPPS, em relagdo ao ano de
2022, 2023 e 2024. Bem como em cumprimento a Resolugdo do CMN n° 4963/2021, em atencéo
a Politica de Investimentos para o exercicio de 2024 foi aprovado pelo Conselho de Administragao

a seguinte estratégia, e encaminhada através do DPIN a SPREV.
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Reforgcamos que as Instituigdes Financeiras que o NESPREV possui aplicagéao

estao aptas a receber recursos previdenciario, conforme a lista exaustiva do MPS atualizada em
06/05/2024

RESURO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - aesoumcmw mw
‘Alocagao dos Tecursos
nfesior % umx

Renda Fixa - Ast. 72
Tiulos Tesouro Macional - SELIC - At 7,1, 73"
F1 100% Hhios TN- At 7%, 1, 'C" P T 100% W“‘E@Tﬁk_ woms
[Fundos ge Im om lndices do {ETF) 1 o0% | 05% | 50%
108% Tiulos Piblicos - At 7. L. ¢
Opesaces Compromissadas com las¥os em TPF - At 5% 5% 0.0% 00% 00%
Fl Renda Foa - At 7, 11, & 5% 5% 0.0% 185% | £50%
ETF - Renca Fia - At 7. 1, " [ 00% 0.5% 50%
Afivos Financeisos RF de emisso com Obrigagdo ou 5% 5% 00% 10% 15,0%
FIDC (senior) - Art. 7°. V. "3 5% 00% 0.0% 00%
F1 em Renda Fixa "Crédilo Privade™ - Arl 72 V. 1" % 0% 0,0% 2,0% 50%
Fi Debéntures de incenthvadas - At 7° V, “c” % 0,0% 00% 00%
[fendz Vaniavel - Art. 82 5.5%
FlActes -An 8% 1, 2" 1% 6% 00% 05% | 100%
ey i =T 0% | 50% | 50%

no Exterior - Art. 9% 1,0%
Fundo RF - Divda Exlerna - At & A | 00% | 00% 0,0%
Fi - Sufoo investmento no Exerior - At . A 1l 10% 105 0.0% 05% 5.0%
Fundo AgSes BOR Mivel 1- At 2%, A I 0.0% 05% 50%
[Fundos Estruturados - Art. 108 2,0%
Fundos Mubmescados - Art 10° | “2" 10% o0% 20% 10,0%
Fi em Parkcipagdes - Ad 18 1L Y" 5% Pt o0% 0,0% 10%
FI Ac3es - Mercado de Acesso- At 10° 1l “¢” 5% 0,0% 00% 00%
[Fundos Imobiiarios - Art. 11° 0.0%
|71 imobiliario - At 11° | = | 5 [oox [oox [ 1%
|Empréstimos Consignados Art. 12% 0,0%
Erpréssmos Consignados - At 12¢ l 0% ; E i 00% ] 0,0% l 0.0%
Total

Com relacdo aos enquadramentos do RPPS estao dentro das normas legais.

Enquadramento 4.963/2021 ¢ suas alteragdes - Politica de Investimento

Tiulos Tesouro Nacional - SELIC - Ant. 7,1 "a” ﬁ.lll.lim 17.29% 6,007 60,004 ENQUADRADO

IF1 100 titulos TN - Ast. 7°. L "b" 16797.14524]  47.48% 63,00%% 100.00%% ENQUADRADO
¥1 Rends Fixs - Ane. 7, HL "2" 9.549.70781| 2699 18.50% 65.00% ENQUADRADO
Fl em Renda Fixa "Credito Privade” - Ast. 7. V. b 1.500.054.63 4.24% 2.00% 5.00% ENQUADRADO
Fl Agbes - An. ¥, ] 15902146 0.45% 0.50% 10,00% ENQUADRADO
ETF - An §°. 11 180.596,72 0.51% 3.00% 23.00% ENQUADRADO
\Fundos Multnercados - Art 107, ] S06.60063| 228 2.0(r%s 10,000 ENQUADRADO
Fundo/Classc de Investimento cm BDR-Agdes - Art §°, 11 26790931 0,76% 0.5 5.00% ENQUADRADO
Total: 35379.160,62| 100,00 97.50%

Sendo assim, conforme observado os investimentos estdo em conformidade com as
regras estabelecidas pelo mercado financeiro.

2.5 - OUTRAS RECEITAS DO RPPS

No NESPREYV durante o ano de 2024 nao obteve outras receitas de fontes diversas
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as legiveis. Logo, no exercicio de 2024 a totalizagao de receitas foi de R$ 5.538.631,67

3 — DESPESAS DO RPPS

3.1 — DESPESAS PREVIDENCIARIAS:

Os recursos do RPPS, conforme determina a legislagdo somente poderao ser

disponibilizados para pagamento de beneficios de aposentadoria e pensbes, onde podemos

observar a evolugao das despesas dos ultimos anos:

BENEFICIO 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Aposentadoria R$617.33043| RS$786.313.93 R$ 83435563  R$ 96203068 RS 1.173.374,10 RS 1.271.427,35
'Pensio RS 96 574 65 RS 97.785,91 R$113.530,03| RS 150.199,51 RS 231.504,75 R$ 256.980,85
Total RS 713.90508| RS 884.099,84 RS 947.88566| RS 1.112.230,19 RS 1.404.878,85 R$ 1.528.408,20

Todas as despesas acima mencionadas, foram empenhadas, liquidadas e pagas no

exercicio de 2024.

3.2 - DESPESAS ADMINISTRATIVAS

De acordo com o art. 80 da Lei Municipal n® 1998/2022, o limite para as despesas

administrativas do RPPS apurado com base no exercicio financeiro anterior e tendo como base

de calculo 2024 é de 2% (dois por cento).

Sendo que a base de calculo apurada para 2024 foi de R$ 10.019.186,17 conforme
pode ser observado no quadro abaixo:
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T T e — T TS s T
|
| FOLHA ATIVOS | FOLHA ATIVOS P,M. FOLHA FOLHA FOLHA FOLHA ATIVOS | FOLHA ATIVOS
i | MES P.M
{ P.M. BASE RS BRUTA RS INATIVOS BAsg| INATIVOS | PENSIONISTAS c&mm& BRUTA c&mlx BASE
{2 Daneiro 566 805,44 8193368 15.252,03 1660.15
| 3 ‘Fevereiro 528.075,16/ 90.961,49 16.132.11 1773.50
| 4 iMarco £55.596.25 90.961,39 16.132,11 177350,
{5 abril 566.545,55 30.951.49 16.132,11 177350
| & [Maio $55 881,36 91.010,19) 1513211 177350
| 7 Dunho £56.286,50) 91,010,159 18.893.71 177350
{ 8 Dubho 65719371 91.010,19 18.893,71 177350
| 3 lagosto £58.92674 9101019 18.8593,71 177350,
.3 gaﬂm £82 642,20 91.010.18 1889371 177350
1 _Qutubro 696.773.18) 31.010,19 18.893.71 177350,
|12 mu 680.086, 13| 91.010,19 18.893,71 177350
ia o 757.256,19 91.010,13 18.893 71 1.773,50)
s 113° satrio 51246554 3173797 17 985 &8l 177350
| 15 Total 0,00 2.501.534.,08) 0,00] 1.174.68764] 230.022,32) 22.542.15 0,
.|
| 17 Total Geral 10.019.186,17
18
| 16 Valor Maximo Tx Adm 2024 2,00% 200.383,72

Desse limite o valor utilizado efetivamente para as despesas administrativas foi R$
143.329,43. Sendo que os valores foram mantidos em contas bancarias distintas dos demais

recursos.

3.3 - COMPREV

A compensacao previdenciaria, além da receita temos o reembolso de valores, ou
seja, um desembolso de valores, o RPPS pagou a titulo de compensagdo o montante de R$
44 312,55, da seguinte forma:

RGPS: R$ 23.750,37
Estado: R$ 0,00
Outros RPPS: R$ 20.562,18

3.4 - DEMAIS DESPESAS RPPS
Outras despesas: R$ 8.174,38.

4 - ACOMPANHAMENTO DA SUFICIENCIA FINANCEIRA

Em atencao ao art. 40 CF/88; §1°, art. 2° da Lei n® 9.717/1998; §1°, art. 1° e art. 69 da
LRF, e ao Oficio Circular DCF n°® 03/2023, oriundo do Tribunal de Contas do Estado do Rio
Grande do Sul, sendo que o acompanhamento do resultado financeiro, deu-se analisando

mensalmente as Receitas e despesas orgamentarias enviadas pelo SIAPC.

Para tal resultado considerou-se todos os valores arrecadados e para as despesas 0s

empenhos liquidados no exercicio financeiro de 2024.
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Nota-se que houve durante todo o exercicio suficiéncia financeira, conforme
apurado pela Unidade Gestora conforme segue:

PLANO PREVIDENCIARIO

REFERENCIA/ANO

RECEITAS
ELEGIVEIS

DESPESAS
ELEGIVEIS

RESULTADO
APURADO

'JANEIRO/2024 R$ 416.565,74 R$ 111.761,09 R$ 304.804,65
'FEVEREIRO/2024 R$ 429.530,63 R$ 117.918,77 R$ 311.611,86
'MARCO/2024 R$ 433.547,77 R$ 143.819,14 R$ 289.728,63
ABRIL/2024 R$ 257.071,88 R$ 119.928,37 R$ 137.143,51
MAIO/2024 R$ 522.602,25 R$ 118.639,87 R$ 403.962,38
JUNHO/2024 R$ 413.312,68 R$ 120.885,94 R$ 292.426,74
'JULHO/2024 R$ 532.402,96 R$ 122.200,03 R$ 410.202,93
AGOSTO/2024 R$ 477.301,48 R$ 121.475,54 R$ 355.825,94
SETEMBRO/2024 R$ 357.362,40 R$ 121.760,16 R$ 235.602,24
OUTUBRO/2024 RS 662.341,46 R$ 121.175,86 R$ 541.165,60
NOVEMBRO/2024 R$ 417.053,67 R$ 122.423,87 R$ 294.629,80
' DEZEMBRO/2024 R$ 402.506,76 R$ 238.906,49 R$ 163.600,27
'RESULTADO FINAL |R$ 5.321.599,68 R$ 1.580.895,13 R$ 3.740.704,55

PLANO ADMINISTRATIVO

REFERENCIA/ANO

RECEITAS

ELEGIVEIS

DESPESAS
ELEGIVEIS

RESULTADO
APURADO

TJANEIR01’2024 R$ 17.949,39 R$ 10.843,04 R$ 7.106,35
'FEVEREIR0/2024 R$ 17.827,21 R$ 16.180,62 R$ 1.646,59
iMAR(}O:"ZOZI!I R$ 17.943,81 R$ 7.640,14 R$ 10.303,67
;ABRIL/2024 R$ 18.052,51 R$ 27.155,93 R$ -9.103,42
?MAIO/2024 R$ 17.930,84 R$ 4.754,88 R$ 13.175,96
?JUNH012024 R$ 17.959,16 R$ 7.142,02 R$ 10.817,14
JULHO/2024 R$ 18.222,33 R$ 18.617,24 R$ -394,91
AGOSTO/2024 R$ 18.212,55 R$ 5.206,33 R$ 13.006,22
SETEMBRO/2024 R$ 18.222,59 R$ 23.016,81 R$ -4.794,22
OUTUBRO/2024 R$ 18.455,14 R$ 9.698,19 R$ 8.756,95
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NOVEMBRO/2024 R$ 18.179,21 R$ 15.521,93 R$ 2.657,28
DEZEMBRO/2024 R$ 18.274,40 R$ 10.404,55 R$ 7.869,85
RESULTADO FINAL |R$ 217.229,14 R$ 156.181,68 R$ 61.047,46

5 ATIVIDADES INSTITUCIONAIS

Acerca das atividades institucionais do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Serv
Pub de Nova esperanca do Sul, serdo divididas, na sequéncia, de acordo com o indicado no

Manual do Pro-Gestao.

5.1 GESTAO DE PESSOAL

Por se tratar de um fundo contabil sem personalidade juridica e ndo um instituto, o
Regime Préprio de Previdéncia Social dos Serv Pub de Nova Esperanga do Sul, tem como
pessoal atuante no Regime, a Gestora e os membros dos 6rgaos colegiados conforme tabela

abaixo:

TABELA GESTAO DE PESSOAS

Cargo de Vinculo
Origem/Concurso
Elisandra Carloto Saciloto |Gestora/Comité de Agente Prefeitura Efetivo
Investimentos Administrativo Municipal
Ana Paula Pizzolato da Comité de [Inspetor Tributario Prefeitura Efetivo
. Silveira Investimentos Municipal
Adao Chiavenato Machado [Comité de [Operador de Prefeitura Efetivo
_ Investimentos Maquinas Municipal
Dieisa Nadalon Pereira Comité de |Agente Prefeitura Efetivo
, Investimentos Administrativo Municipal
Paulo Renato de [Conselho Fiscal Contador Prefeitura Efetivo
Matos Junior Municipal
Daniela Tolfo Peranzoni (Conselho Fiscal Professora de séries| Prefeitura Efetivo
iniciais Municipal
Marciele Benvegnu Bruno|Conselho Fiscal Agente Prefeitura Efetivo
; Administrativo Municipal
Ana Claudia Tusi Serafini |Conselho de [Farmacéutica Prefeitura Efetivo
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Administracéo Municipal
Bruna Frizzo Conselho de |Professora Prefeitura Efetivo
Administragao Municipal
Alda Sperandei Munareto (Conselho de |Agente Prefeitura Efetivo
Administracéo Administrativo Municipal |Aposentado
Fabiana Chaves Brizola [Conselho de |Visitadora PIM Prefeitura Efetivo
Administracao Municipal
Cintia Duarte * Conselho de |Professora Prefeitura Efetivo
} Administragao Municipal
Dirlei Bortolozo Acorsi Conselho de [Técnico em Prefeitura Efetivo
| Administracao Contabilidade Municipal
| (suplente)
Maira Eduarda AmbrosNESPREV Cargo em Comissao Prefeitura CC
Tolfo Municipal
Augusto Erbiche Silveira NESPREV Estagiario Prefeitura Estagio
_ Municipal
Ricardo AlexandreSetor Tecnologia |Analista de sistemas Prefeitura Efetivo
Gongalves Rocha da Informacao Municipal
Andre Dalenogare Setor Tecnologia [Tecnologia da Prefeitura CC
da Informagao Informagao Municipal
Lionir Siqueira Medeiros  Juridico Assessor Juridico Prefeitura CC
_ Municipal
Luciane Minuzzi Lanes Controle Interno Auditora de Controle| Prefeitura Efetivo
‘ Interno Municipal
Rita de Almeida Locateli Tesouraria Tesoureira Prefeitura Efetivo
{ Municipal

* Afastada por licenca maternidade a contar de 17 de dezembro de 2024, sendo substituida pelo suplente.



5.2 GESTAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

A gestao financeira e orgamentaria do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Serv
Pub de Nova Esperanga do Sul sera visualizada através dos demonstrativos a seguir, sendo
estes:

Balango Orgamentario;

Balancgo Financeiro;

Balango Patrimonial;

Demonstracdo dos Fluxos de Caixa;

Demonstrativo de Variagao Patrimonial.

Observa-se que as demonstragdes contabeis do RPPS foram elaboradas conforme
exigéncia da Portaria n°® 1467/2022 e do MCASP. Estéo publicados no enderego eletrdnico:

https://www.novaesperancadosul.rs.qgov.br/site.

Sendo que os dados e informacdes dos instrumentos de transparéncia fiscal e as
informacdes a dados contabeis, orcamentarios e fiscais que trata a Constituicdo Federal, LC
101/2000 e Portaria STN 642/2019, compdem a matriz de saldos contabeis — MSC, enviado

mensalmente através do Sistema de Informagées Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro —
SICONFI.

5.3 GERENCIAMENTO DO CUSTEIO E CONTRATOS

A informacao abaixo se refere a data focal de dezembro/2024, sendo esta relagcao,
portanto, a mais recente disponivel.

Segue a gestdo de custeio e contratos do Regime Préprio de Previdéncia Social dos

Serv Pub de Nova Esperancga do Sul.
CONTRATOS DO NESPREV OU QUE POSSUI VINCULO

N° Objeto Final

Vigéncia

Inicio
Vigéncia

Contratado

Contratacao de empresa
ity 4 29/04/2025
| especializada para prestacdo de (Podendo ser| Valor global
060 | 2024 servicos de consultoria técnica em| Referéncia prorrogado, R$ 15.600 00
% : Gestaoe [30/04/2024 conforme i
felaco ao mercado financeiro e Risco Ltda prevé o art | Valor mensal
assessoria Previdencidria para o 107 da Lei R$ 1.300,00
Federal

Regime Proprio de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio|
de Nova do Sul -
NESPREV.

Esperanca

14.133/2021)




2816

F021

Contratagdo de  servigo saas
(software as a service) para
operacionalizagdo da compensagao
financeira entre o regime geral de
previdéncia social e os regimes

proprios de previdéncia social dos Pagamento
servidores publicos da unido, dos| Dataprev 01/01/2022 |01/01/2027 mensal de
estados, do distrito federal e dos| R$ 100.00
municipios, e entre o0s regimes '
proprios, na hipétese de contagem
reciproca de tempo de contribuigao
para efeito de aposentadoria, em
cumprimento ao estabelecido pelo
decreto n° 10.188 de 20 de dezembro
| de 2019 e portaria/sept/me n°
15.829, de 2 de julho de 2020.
56 12024 Contratacao de empresa 18/04/2025 |O valor global
A 2 (pode sef ;
- especializada para locagao de brorrogado estimado
{ infraestrutura de comunicagao, sucessivame |deste contrato
\ ; . R nte até a .
| visando a interligagdo de dados entre S e Vigéncia éde R$
' as secretarias e unidades municipais|Equipamentos|11/10/2021 |maxima 43.836,75
' S St de Informatica decenal,
| | (com fibra dptica) e 2 (dois) links de| ™" '\, \1o e it Pagamento
I ; acesso a internet no Centro 107 da Lei mensalde
i | Administrativo, Praga Municipal e peaeral | o R$ 3.693,41
: ‘ : 14.133/21) U
i mais 2 (dois) acessos a internet
(rural).
15 2024 Contratagdo de empresa para 27/08/2025
’ prestagio de servicos técnicos| | o (podendo ser
especializados em avaliacdo atuarial,| Assessoria e 28/08/2024 | prorrogado, | O valor global
: : ot Consultoria =
relativos ao Regime Proprio de AMusrial Lida de acordo |da contratacao
Previdéncia Social dos Servidores com o artigo é de R$
Publicos de Nova Esperanca do Sul — 107 da Lei 11.250,00
NESPREV, do municipio de Nova Federal

Esperancga do Sul, RS.

14.133/2021)




5.4 CONTROLES INTERNOS

O Relatério de Controle Interno do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Serv Pub
de Nova Esperanca do Sul, foi analisado e redigido pela Unidade de Controle Interno, tendo
como Auditora do ente, a Senhora Luciane Minuzzi Lanes, empossada no dia 01 de junho de
2012, por meio de concurso publico realizado no ano de 2011.

O presente relatério visa orientar e incentivar a gestdo do Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Serv Pub de Nova Esperanga do Sul na adogdo de providéncias
necessarias para atingir com maior eficiéncia a legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a
igualdade, a publicidade, a probidade administrativa, a vinculagéo ao instrumento convocatorio,
o julgamento dos objetivos e a economicidade dos atos praticados.

Tem-se por objetivo, também, contribuir com o controle popular, em especial, por parte
dos segurados do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Serv Pub de Nova Esperanca do
Sul, mas também de qualquer outro interessado.

O presente relatério se insere no sistema de prestagdo de contas, pautado em
normativos do ordenamento juridico brasileiro. A saber, a Constituicdo Federal conferiu ao
Sistema de Controle Interno a obrigagdo de avaliar as metas de governo, comprovar a
legalidade de atos administrativos e avaliar a aplicag&o de recursos publicos.

Abaixo, segue endereco eletrénico, para acesso ao Relatério de Controle Interno e
Cronograma de Auditorias, publicados no site do Municipio de Nova Esperanga do Sul,

https://www.novaesperancadosul.rs.gov.br/site.

3. PUBLICACAO DAS ATIVIDADES DOS ORGAOS COLEGIADOS

A Lei 1.998/2022 de 28 de setembro de 2022, em seu art. 25 determina que a
estrutura técnico-administrativa do NESPREV seja composta pelos seguintes 6rgéaos:

Conselho de Administragao;
Conselho Fiscal;
Comité de Investimentos.

Acerca, em especial, das publicagées dos o6rgaos colegiados acima referidos, vém
ocorrendo  normalmente no site do Municipio de Nova Esperanga do Sul,
https://www.novaesperancadosul.rs.gov.br/site

Estao disponibilizadas, no endereco citado, apresentagdes sobre cada 6rgao,
certificagdo de seus membros, cronograma e atas das reunies realizadas durante os anos de
2020, 2021, 2022, 2023 e 2024.



7. CONSIDERACOES FINAIS

O Relatério tem por base o planejamento estratégico estruturado no referido ano. O
planejamento & alterado na medida que as demandas e necessidades surgem, quer dizer, nao
€ estatico e fixo, e sim modificavel sempre que necessario, visando a melhor gestéo do tempo

e das atividades do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Serv Pub de Nova Esperanca do
Sul.

O presente Relatério buscou dar transparéncia e visibilidade ao que foi executado no
ultimo exercicio, no que tange aos métodos de trabalho empregados, assim como atualizacdes
quanto aos dados dos segurados e servicos previdenciarios, dados de receitas e despesas,

evolucao da situagao atuarial e atividades institucionais.

8. PARECER

Considerando o disposto na Resolugdo TCE n° 1.134/2020, art. 2°, IV, ‘g®, do
Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul, bem como a Lei Municipal n® 1998/2022, que
reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social dos Serv Pub de Nova Esperancga do Sul de
que trata o art. 40 da Constituicdo Federal, apresentamos o relatério e parecer deste Conselho
sobre a gestao operacional, econémica e financeira do NESPREV, relativamente ao exercicio

financeiro de 2024, podemos constatar que:

- Quanto ao equilibrio financeiro e atuarial, esta sendo assegurado, visto que foi
implantado o plano de custeio sugerido na avaliagcao atuarial e implementado com a ediczo da Lei
Municipal 2142/2023.

- O art. 40 da Constituicao Federal, ou seja, o carater contribuitivo e solidario foi
assegurado, conforme observado na Lei Municipal n° 1998/2022.

- Comparando receitas e despesas no exercicio financeiro de 2024, observou-se um
superavit na ordem de R$ 3.740.704,55. Nao sendo necessaria adogao de praticas para sanar a

insuficiéncia financeira de acordo com recomendacgdo do TCE através do Oficio DCF 03/2023.

- O ente vem cumprindo com todos os repasses mensais e integrais das
contribuicdes a Unidade Gestora do RPPS, sendo que ao longo do exercicio em nenhum

momento atrasou os repasses, sendo assim todos tempestivamente.

- O parcelamento, vem sendo quitado mensalmente de acordo com as condicdes
estabelecidas no acordo de parcelamento, devidamente aprovado pela Secretaria de Previdéncia.

- Quanto aos beneficiarios, o0 RPPS, cobre Gnica e exclusivamente aos servidores
publicos titulares de cargo efetivo e seus dependentes conforme Leij Municipal n® 1998/2022.



- Os beneficios concedidos pelo RPPS estio sendo atendidos de acordo com a
determinagédo da Lei Municipal n° 1998/2022, sendo eles aposentadorias e pensao por morte.
Sendo que o pagamento dos beneficios ocorre de forma direta, mediante folha de pagamento,
gerenciado pela Unidade Gestora atendendo assim o art. 71 da Portaria 1467/2022.

- O acesso a informagéo é garantido a todos os servidores, primando pela
transparéncia de todos os atos que envolvam o RPPS, através de atendimentos ao protocolo,
disponibilizagdo em meios eletrénicos.

- Os registros contabeis foram realizados de acordo com as normas legais de forma
distinta da contabilidade do Municipio, sendo que todas as demonstragées contabeis foram
elaboradas e publicadas de acordo com o Manual da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico —
MCASP.

A vista do relatério, o Conselho de Administragdo do NESPREYV, é de parecer que as
normas que regem a instituicdo e funcionamento do Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Serv. Pub de Nova Esperanca do Sul foram atendidas de forma tempestiva, visto que
permanecemos na condicdo do conceito A no indice de Situagdo Previdenciaria, perante o
Ministério da Previdéncia Social, sendo cumpridas de acordo com as exigéncias legais. Tanto que
o Certificado de Regularidade Previdenciaria foi mantido automaticamente e primando pela
continuidade das acgdes do Pré Gestao, ressaltando que as boas praticas do Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Serv Pub de Nova Esperanca do Sul foram reconhecidas a nivel nacional,
estando o NESPREV em 1° lugar quando a adogao de boas praticas previdenciarias, por dois
anos consecutivos. Também foram realizadas durante o ano de 2024, audiéncias publicas com a

finalidade de dar transparéncia e publicidade aos atos do RPPS.

Entende-se que o parecer ¢ SEM RESSALVAS, visto que todos os atos realizados

estavam em consonéncia com a legislagdo e normas aplicaveis aos RPPS.

Presidente

Conselheiros:
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